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О КОНКУРСЕ

«ЗДОРОВЬЕ И БЕ ЗО ПАС НОСТЬ»

Ми ни с тер ст во здра во о хра не ния и со ци аль но го раз ви тия Рос сий -
ской Фе де ра ции сов ме ст но с Меж ре ги о наль ной Ас со ци а ци ей со дей ст -
вия обес пе че нию бе зо пас ных ус ло вий тру да «ЭТА ЛОН» проводит
еже год ный кон кур с «Здо ро вье и бе зо пас ность».
Це ли про ве де ния кон кур са «Здо ро вье и бе зо пас ность» – 
выявление наиболее выдающихся достижений в области
обеспечения безопасных условий труда и сохранения здоровья
работающих, поощрение личностей, внесших наиболее высо кий
вклад в развитие науки, технологий и решение практи ческих
задач в области охраны труда.

НО МИ НА ЦИИ КОНКУРСА

«Си с те ма ме недж мен та ох ра ны тру да и уп рав ле ние про фес си о наль ны ми ри с ка ми в кор по ра ции» 

«Про фи лак ти ка и ре а би ли та ция здо ро вья ра бо та ю щих в не бла го при ят ных ус ло ви ях тру да»

«Сред ст ва из ме ре ний и тех но ло гии оцен ки ус ло вий тру да»

«Сред ст ва ин ди ви ду аль ной и кол лек тив ной за щи ты»

«Ме то до ло гия в об ла с ти кон тро ля и обес пе че ния бе зо пас ных ус ло вий тру да»

«Обучение в области обеспечения безопасных условий и охраны труда»

«Ус пеш ный ме недж мент в сфе ре ус луг по обес пе че нию бе зо пас ных ус ло вий тру да»

По дроб ная информация о конкурсе на сайте: www.aetalon.ru
Заявки принимаются по e-mail: info@аetalon.ru

Конкурс проводит Межрегиональная Ассоциация «ЭТАЛОН»
Адрес: 127055, Москва, ул. Новослободская, д. 26, стр. 1
Тел./факс: (499) 978 3359
Моб.: (985) 360 9894
e-mail: info@аetalon.ru
http://www.aetalon.ru
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ОРДЕН «ЗА ЗАСЛУГИ В ОХРАНЕ ТРУ ДА»

Ор ден «За за слу ги в ох ра не тру да» 
яв ля ет ся об ще ст вен ной на гра дой Рос сий ской Фе де ра ции.

Ор ден уч реж ден Меж ре ги о наль ной Ас со ци а ци ей со дей ст вия обес пе че нию бе зо пас -
ных ус ло вий тру да «ЭТА ЛОН» для на граж де ния за боль шие тру до вые за слу ги пе -
ред Рос сий ским го су дар ст вом и об ще ст вом в об ла с ти ох ра ны тру да и обес пе че ния
бе зо пас ных ус ло вий тру да тру дя щих ся. На граж де ние Ор де ном ор га ни зу ет ся по
ре зуль та там экс перт ной оцен ки Рос сий ской об ще ст вен ной ко мис сии, фор ми ру е -
мой по ини ци а ти ве Ас со ци а ции «ЭТА ЛОН» из чис ла ав то ри тет ных пред ста ви те -
лей про фес си о наль но го и на уч но го со об ще ст ва. 
Ор де ном «За за слу ги в ох ра не тру да» как пра ви ло, на граж да ют ся ли ца, про ра бо -
тав шие в сфе ре ох ра ны тру да не ме нее 20 лет и на граж ден ные ра нее ины ми на гра -
да ми за де я тель ность в об ла с ти ох ра ны тру да. 
На граж де ние Ор де ном про ви дит ся в рам ках зна чи мых об ще ст вен ных и го су дар ст -
вен ных ме ро при я тий, по свя щен ных во про сам ох ра ны тру да.

Ре дак цию жур на ла «Ох ра на тру да и со ци аль ное стра хо ва ние» свя зы ва ет с Меж ре ги о наль ной ас со ци а ци ей со дей ст -
вия обес пе че нию бе зо пас ных ус ло вий тру да «Эта лон» мно го лет нее со труд ни че ст во по про па ган де до сти же ний в
сфе ре ох ра ны тру да. В свя зи со 100Lлет ним юби ле ем жур на ла бы ло при ня то ре ше ние о на граж де нии ре дак ции жур -
на ла ор де ном «За за слу ги в ох ра не тру да». 

8 но я б ря 1913 го да в Пе тер бур ге вы шел в свет пер вый но мер еже не дель но го ра бо че го жур на ла, ко то рый тог да на -
зы вал ся «Во про сы стра хо ва ния». Сре ди со труд ни ков ре дак ции был В.И. Иль ин (один из псев до ни мов Вла ди ми ра
Уль я но ва-Ле ни на). В со вет ские го ды жур нал стал все со юз ным, его пуб ли ка ции бы ли по свя ще ны во про сам стра хо ва -
ния. В 1933 г. он был пе ре дан в ве де ние проф со ю зов. С 1958 г. жур нал вы хо дит под на зва ни ем «Ох ра на тру да и со -
ци аль ное стра хо ва ние».

Первый заместитель Министра труда и социальной защиты РФ 
С.Ф. Вельмяйкин вручает орден «За заслуги в охране труда» шеф-редактору журнала А.В. Тудосу 
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Жур нал вос тре бо ван ши ро кой ау ди то ри ей ру ко во ди те лей пред при я тий раз лич ных
от рас лей эко но ми ки, спе ци а ли с тов по ох ра не тру да и смеж ных с ней на прав ле ний
бе зо пас но с ти. Его ав то ра ми и чи та те ля ми яв ля ет ся ши ро кий круг долж но ст ных
лиц Ми ни с тер ст ва тру да и со ци аль ной за щи ты,  Фон да со ци аль но го стра хо ва ния и
его ре ги о наль ных от де ле ний, ор га нов по тру ду субъ ек тов Рос сий ской Фе де ра ции,
го су дар ст вен ных ин спек ций тру да, дру гих фе де раль ных и ре ги о наль ных струк тур,
ру ко во ди те лей и спе ци а ли с тов пред при я тий и ор га ни за ций раз лич ных форм соб -
ст вен но с ти и от рас лей эко но ми ки.
В со вре мен ных ус ло ви ях раз ви тие ох ра ны тру да и со ци аль но го стра хо ва ния тре бу -
ет про ве де ния на уч ных ис сле до ва ний по раз лич ным на прав ле ни ям де я тель но с ти.
К со труд ни че ст ву с жур на лом при вле ка ет ся зна чи тель ное ко ли че ст во уче ных –
док то ров и кан ди да тов на ук в об ла с ти тех ни ки, ме ди ци ны, эко но ми ки, юри с пру -
ден ции, со ци о ло гии, ко то рые ин фор ми ру ют чи та те лей о но вых тен ден ци ях и под -
хо дах к го су дар ст вен но му уп рав ле нию ох ра ной тру да, о но ва ци ях в ор га ни за ции
этой ра бо ты на ре ги о наль ном и му ни ци паль ном уров не, а так же на уров не раз лич -
ных хо зяй ст ву ю щих струк тур.
В жур на ле зна чи тель ное вни ма ние уде ля ет ся про па ган де пе ре до вых форм и ме то -
дов ра бо ты по со зда нию здо ро вых и бе зо пас ных ус ло вий тру да ра бот ни ков раз -
лич ных от рас лей эко но ми ки, по фор ми ро ва нию куль ту ры бе зо пас но с ти, раз ви тию
со ци аль но го парт нер ст ва, вы ра бот ке ме ха низ мов эф фек тив но го вза и мо дей ст вия
с проф со ю за ми и дру ги ми об ще ст вен ны ми фор ми ро ва ни я ми.
Жур нал «Ох ра на тру да и со ци аль ное стра хо ва ние», опи ра ясь на мно го ты сяч ную
ау ди то рию чи та те лей, уве рен но встре ча ет свой 100-лет ний юби лей. Он вме с те с
дру ги ми жур на ла ми, по свя щен ны ми про бле мам ох ра ны тру да, на ме рен и в даль -
ней шем осу ще ств лять важ ную и бла го род ную мис сию по ох ра не здо ро вья ра бот -
ни ков.
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Наименование
заявленной
работы:

«Рас чет ин ди ви ду аль ных ри с ков раз ви тия об щих и про фес си -
о наль ных за бо ле ва ний в за ви си мо с ти от ста жа ра бо ты на ос -
нов ных ра бо чих ме с тах ООО «Газ пром до бы ча Орен бург» по
ре зуль та там са ни тар но-ги ги е ни че с кой ат те с та ции и ус ло ви ям
тру да»

Раз ра бот ка и вне д ре ние ме то да рас че та ин ди ви ду аль ных ри -
с ков раз ви тия об щих и про фес си о наль ных за бо ле ва ний в за -
ви си мо с ти от ста жа ра бо ты на ос нов ных ра бо чих ме с тах ООО
«Газ пром до бы ча Орен бург» по ре зуль та там са ни тар но-ги ги е -
ни че с кой ат те с та ции и ус ло ви ям тру да.

В 2008 го ду на ба зе дей ст ву ю щей си с те мы ме недж мен та ка че -
ст ва в ком па нии вне д ре на ин те г ри ро ван ная си с те ма ме недж -
мен та ка че ст ва, эко ло гии, здо ро вья и бе зо пас но с ти на про из -
вод ст ве (ИСМ). В 2011 го ду ин те г ри ро ван ная си с те ма ме недж -
мен та ком па нии про шла ре сер ти фи ка ци он ный ау дит в си с те -
ме DNV на со от вет ст вие тре бо ва ни ям меж ду на род ных стан -
дар тов ISO 9001:2008; ISO 14001:2004 и стан дар та OHSAS
18001:2007. 

Эф фек тив ность ра бо ты си с те мы ме недж мен та ох ра ны тру да
и уп рав ле ния про фес си о наль ны ми ри с ка ми на ря ду с дру ги ми
про фи лак ти че с ки ми ме ро при я ти я ми, пла но мер но про во ди мы -
ми в кам па нии за по след ние 10 лет, по ка за ли ди на ми ку сни -
же ния за бо ле ва е мо с ти с вре мен ной ут ра той тру до спо соб но с -
ти, ин ва лид но с ти и смерт но с ти сре ди ра бот ни ков. Важ но от -
ме тить, что в ООО «Газ пром до бы ча Орен бург» за по след ние
10 лет не бы ло за фик си ро ва но ни од но го слу чая про фес си о -
наль но го за бо ле ва ния.

Ге не раль ный ди рек тор Ива нов С.И., глав ный ин же нер, пер вый
зам. ге не раль но го ди рек то ра Мок ша ев А.Н., зам. ге не раль но -
го ди рек то ра по уп рав ле нию пер со на лом Ван чи нов О.З., зам.
глав но го ин же не ра по ОТ, про мы ш лен ной и эко ло ги че с кой бе -
зо пас но с ти Ов чин ни ков П.А., на чаль ник ме ди цин ской служ бы
Тинь ков А.Н., на чаль ник от де ла ОТ Ла бу нец А.П.
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Наименование
заявленной
работы:

«Раз ра бот ка, вне д ре ние и сер ти фи ка ция Си с те мы ме недж -
мен та ох ра ны тру да и про мы ш лен ной бе зо пас но с ти ООО
«Газ пром до бы ча Ям бург», со от вет ст ву ю щей тре бо ва ни ям
ГОСТ 12.0.230-2007 и OHSAS 18001:2007»

Со здание и вне д рение си с те мы ме недж мен та ох ра ны тру да и
про мы ш лен ной бе зо пас но с ти по OHSAS 18001:2007 в струк -
тур ных под раз де ле ни ях, осу ще ств ля ю щих ос нов ной биз нес-
про цесс ком па нии по до бы че и под го тов ке га за и га зо во го
кон ден са та к транс пор ту.

С вне д ре ни ем си с те мы ме недж мен та ох ра ны тру да и про мы ш -
лен ной бе зо пас но с ти со зда ны ус ло вия для:
– по вы ше ния уров ня про мы ш лен ной бе зо пас но с ти экс плу а ти -
ру е мых опас ных про из вод ст вен ных объ ек тов, пре ду преж де ние
ава рий, не сча ст ных слу ча ев и по жа ров пу тем иден ти фи ка ции
опас ных фак то ров, оцен ки и ус та нов ле ния мер уп рав ле ния ри -
с ка ми в об ла с ти ох ра ны тру да и про мы ш лен ной бе зо пас но с ти;
– сни же ния не про из во ди тель ных за трат от не эф фек тив ных
ор га ни за ци он ных и тех ни че с ких ре ше ний в об ла с ти ох ра ны
тру да и про мы ш лен ной бе зо пас но с ти пу тем ран жи ро ва ния ме -
ро при я тий по важ но с ти для ос нов но го биз нес-про цес са по до -
бы че и под го тов ке к транс пор ту га за и га зо во го кон ден са та;
– по вы ше ния удов ле тво рен но с ти ра бот ни ков в обес пе че нии
здо ро вых и бе зо пас ных ус ло вий тру да пу тем вне д ре ния про це -
дур кон суль та ций и об ме на ин фор ма ци ей, со зда ния от кры то го
и до ве ри тель но го от но ше ния со сто ро ны ру ко вод ст ва ком па нии;
– по вы ше ния уров ня со ци аль но го парт нер ст ва меж ду ра бот -
ни ка ми и ад ми ни с т ра ци ей ком па нии в обес пе че нии здо ро вых
и бе зо пас ных ус ло вий тру да пу тем во вле че ния пред ста ви те -
лей пер вич ной проф со юз ной ор га ни за ции в про це ду ры вза и -
мо дей ст вия, об ме на ин фор ма ци ей и сов ме ст но го при ня тия
ре ше ний, ка са ю щих ся бла го по лу чия ра бот ни ков.
Си с те ма ме недж мен та ох ра ны тру да и про мы ш лен ной бе зо -
пас но с ти ус пеш но про шла сер ти фи ка цию на со от вет ст вие
тре бо ва ни ям стан дар тов OHSAS 18001:2007.

Зам. главного инженера по ОТ, промышленной и пожарной
безопасности Шологин О.Н., зам. начальника отдела ОТ и
промышленной безопасности филиала НГДУ Волков В.В.,
ведущий инженер отдела ОТ Кузьмин А.В. 

ООО «Газпром добыча Ямбург»

АНДРЕЕВ 
Олег Петрович 
Генеральный директор
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Адрес:
629300, Тюменская обл., 
Ямало-Ненецкий АО, 
г. Новый Уренгой, 
ул. Геолого-разведчиков, д. 9

Тел.: (3494) 96-60-20
факс: (3494) 96-64-88 

Эл. почта:
info@yamburg.gazprom.ru

www.yamburg.ru

Номинация:

«Система менеджмента охраны
труда и управление
профессиональными рисками 
в корпорации»

Золотая медаль

Цель работы:

Результаты:

Авторы:



Наименование
заявленной
работы:

«Ин те г ри ро ван ная си с те ма ме недж мен та (ИСМ) в об ла с ти
про фес си о наль но го здо ро вья, бе зо пас но с ти и ох ра ны ок ру жа -
ю щей сре ды»

Обес пе чение даль ней шего по вы ше ния эко ло ги че с кой эф фек -
тив но с ти, ох ра ны здо ро вья ра бо та ю щих и со зда ние бе зо пас ных
ус ло вий тру да, ре а ли за цию со вре мен ных ме то дов уп рав ле ния в
ОАО «ГАЗ» пу тем до ку мен таль но го опи са ния, вне д ре ния и под -
дер жа ния в ра бо чем со сто я нии ин те г ри ро ван ной си с те мы ме -
недж мен та (ИСМ) в об ла с ти про фес си о наль но го здо ро вья, бе -
зо пас но с ти и ох ра ны ок ру жа ю щей сре ды в со от вет ст вии с меж -
ду на род ны ми стан дар та ми OHSAS 18001:2007 «Си с те ма ме -
недж мен та про фес си о наль но го здо ро вья и бе зо пас но с ти»,
ISO 14001:2004 «Си с те мы эко ло ги че с ко го ме недж мен та. Тре бо -
ва ния и ру ко вод ст во по ис поль зо ва нию», ISO 9001:2000 «Си с -
те ма ме недж мен та ка че ст ва».

Об ласть при ме не ния ИСМ – про из вод ст во ав то мо биль ных уз -
лов и аг ре га тов, за пас ных ча с тей, про дук ции и дру гих ви дов де -
я тель но с ти.
ИСМ в об ла с ти про фес си о наль но го здо ро вья, бе зо пас но с ти и
ох ра ны ок ру жа ю щей сре ды на прав ле на на ре а ли за цию По ли ти -
ки ОАО «ГАЗ» в об ла с ти эко ло гии, про фес си о наль но го здо ро -
вья и бе зо пас но с ти. 

В фе в ра ле 2013 го да на ОАО «ГАЗ» ор га ном по сер ти фи ка ции
об ще ст ва TUF ZUD Management Service GmbH (Гер ма ния) был
про ве ден внеш ний сер ти фи ка ци он ный ау дит на со от вет ст вие
ОАО «ГАЗ» меж ду на род ным стан дар там ISO 14001:2004 и BS
OHSAS 18001:2007. В хо де ау ди та (от че т №70788111), были по -
лу че ны под тверж де ние о со от вет ст вии си с те мы ме недж мен та
тре бо ва ни ям ISO 14001:2004 и BS OHSAS 18001:2007 и Сер ти -
фи кат, ко то рый под тверж да ет, что ОАО «ГАЗ» вне д ри ло и при -
ме ня ет си с те му эко ло ги че с ко го ме недж мен та, ме недж мен та ох -
ра ны тру да и про мы ш лен ной бе зо пас но с ти.

Коллектив ОАО «ГАЗ».

ЭПШТЕЙН
Кирилл Константинович
Управляющий директор 
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Адрес:
603004, г. Нижний Новгород, 
пр. Ленина, д. 88

Тел.: (831) 299-09-90
факс: (831) 299-09-84

Эл. почта: 
BulygaMV@gaz.ru

www.gaz.ru

Номинация:

Цель работы:

Описание:

Авторы:

ОАО «ГАЗ»

«Система менеджмента охраны
труда и управление
профессиональными рисками 
в корпорации»

Серебряная медаль

Результаты:



Наименование
заявленной
работы:

«Си с те ма ме недж мен та ох ра ны тру да и уп рав ле ния про фес -
си о наль ны ми ри с ка ми в ком па нии Ор лов ский центр ох ра ны
тру да»

Об ще ст во с ог ра ни чен ной от вет ст вен но с тью «Ор лов ский
центр ох ра ны тру да» бы ло со зда но в 2003 го ду.
Ос нов ны ми ви да ми де я тель но с ти Об ще ст ва яв ля ют ся:
– ор га ни за ция обу че ния и по вы ше ния ква ли фи ка ции по ох ра -
не тру да и тех ни че с кой бе зо пас но с ти ра бот ни ков ор га ни за -
ций, не за ви си мо от их ор га ни за ци он но-пра во вых форм и ви -
дов соб ст вен но с ти;
– ока за ние ме то ди че с кой, пра во вой и ин фор ма ци он ной по мо -
щи пред при я ти ям ре ги о на по во про сам ох ра ны тру да, тех ни ки
бе зо пас но с ти;
– про ве де ние на уч ных ис сле до ва ний по про бле мам ох ра ны
тру да и тех ни че с кой бе зо пас но с ти, а так же экс пер ти зы на уч -
ных, ме то ди че с ких и про ект ных ре ше ний в этой об ла с ти;
– из да тель ская и по ли гра фи че с кая де я тель ность по обес пе че -
нию нор ма тив ны ми, пра во вы ми, ин фор ма ци он ны ми и т.п. ма -
те ри а ла ми и ли те ра ту рой, ее рас про ст ра не ние и ре а ли за ция в
со от вет ст вии с дей ст ву ю щим по ряд ком.

Коллектив ООО «Орловский центр охраны труда».
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Описание:

Авторы:

КОШЕЧКИН
Юрий Васильевич
Генеральный директор 

Адрес:
302016, г. Орел, 
ул. Комсомольская, д. 127

Тел.: (862) 48-63-71
факс: (862) 48-63-71

Эл. почта: 
ocot@orel.ru

www.orcot.ru

Номинация:

ООО «Орловский центр
охраны труда»

«Система менеджмента охраны
труда и управление
профессиональными рисками 
в корпорации»

Серебряная медаль



Наименование
заявленной
работы:

«Си с те мы ме недж мен та ох ра ны тру да и уп рав ле ние про фес -
си о наль ны ми ри с ка ми в ОАО «ПО ЛИ ЭФ»

Со зда ние эф фек тив ной си с те мы ме недж мен та в рам ках Меж -
ду на род ных Стан дар тов в об ла с ти про фес си о наль но го здо ро -
вья OHSAS 18001 и эко ло гии ISO 14001, на прав лен ной на до -
сти же ние оп ти маль но го уров ня ре зуль та тив но с ти в ука зан ных
об ла с тях, пу тем уп рав ле ния со от вет ст ву ю щи ми ри с ка ми
пред при я тия.

Со здан ная на пред при я тии ин те г ри ро ван ная си с те ма ме недж -
мен та (ИСМ), вклю ча ю щая в се бя си с те му ме недж мен та ох ра -
ны тру да и про мы ш лен ной бе зо пас но с ти, си с те му эко ло ги че с -
ко го ме недж мен та и си с те му ме недж мен та ка че ст ва, про шла
в 2009 г. сер ти фи ка цию Bureau Veritas Certification. В 2012 г.
«ПО ЛИ ЭФ» про шел ре сер ти фи ка цию в меж ду на род ном сер -
ти фи ци ру ю щем ор га не MOODY Intertek и по лу чил сер ти фи ка -
ты со от вет ст вия тре бо ва ни ям трех Меж ду на род ных стан дар -
тов ISO.
В рам ках дей ст ву ю щей ИСМ на пред при я тии при ня та и дей ст -
ву ет По ли ти ка, и еже год но ус та нав ли ва ют ся це ли в об ла с ти
ИСМ, осу ще ств ля ет ся иден ти фи ка ция опас но с тей, оцен ка 
ри с ка и зна чи мо с ти эко ло ги че с ких ас пек тов, оп ре де ля ют ся
ме ры по уп рав ле нию ри с ка ми. 

В ре зуль та те функ ци о ни ро ва ния ин те г ри ро ван ной си с те мы
ме недж мен та в ОАО «ПО ЛИ ЭФ» с 2008 го да не бы ло ни од ной
про из вод ст вен ной трав мы, ава рии, что так же поз во ли ло ком-
пании в 2012 г. за нять 1 ме с то в еже год ном кон кур се меж ду
пред при я ти я ми (ор га ни за ци я ми) ос нов ных ви дов эко но ми че с -
кой де я тель но с ти Ре с пуб ли ки Баш кор то с тан в но ми на ции
«Луч шая ор га ни за ция ус ло вий и ох ра ны тру да». 

Кол лек тив Уп рав ле ния ох ра ны тру да, про мы ш лен ной бе зо пас -
но с ти н эко ло гии ОАО «ПО ЛИ ЭФ» (на чаль ник уп рав ле ния 
Пе т ров В.Ю.).

СЕМЕНЬКО
Евгений Леонидович
Главный инженер – руководитель
производственной площадки 
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Адрес:
453434, Башкортостан, 
г. Благовещенск, 
ул. Социалистическая, д. 71

Тел./факс: (347) 279-75-24

Эл. почта:
inbox@polyef.ru

www.sibur.ru

Номинация:

Цель работы:

Описание:

Авторы:

ОАО «ПОЛИЭФ»

«Система менеджмента охраны
труда и управление
профессиональными рисками 
в корпорации»

Результаты:



Наименование
заявленной
работы:

«Си с те ма ра бо ты по со зда нию и обес пе че нию бе зо пас но го
об ра зо ва тель но го про ст ран ст ва и про фи лак ти ки трав ма тиз ма
в МБДОУ ДСКВ № 68 «Ро маш ка»

Со здание эф фек тив ной си с те мы бе зо пас но го об ра зо ва тель -
но го про ст ран ст ва, обес пе чи ва ю щей:
– за щи ту вос пи тан ни ков и со труд ни ков, их прав и ин те ре сов,
иму ще ст ва от опас ных воз дей ст вий; 
– нор маль ное функ ци о ни ро ва ние и раз ви тие ДОУ; 
– сни же ние ущер ба от не га тив ных воз дей ст вий и по след ст вий
опас ных и чрез вы чай ных си ту а ций; 
– улуч ше ние ка че ст ва жиз ни де тей и ра бо та ю ще го пер со на ла; 
– по вы ше ние бла го по лу чия вос пи тан ни ков и ра бот ни ков (за
счет сни же ния смерт но с ти и трав ма тиз ма, по вы ше ния со хран -
но с ти здо ро вья, иму ще ст ва, ок ру жа ю щей сре ды).

Бе зо пас ность и ох ра на тру да в ДОУ долж ны быть ор га ни зо ва -
ны так, что бы за ра нее ис клю чить или умень шить риск воз -
мож ных не бла го при ят ных про ис ше ст вий в учеб но-вос пи та -
тель ном про цес се.
Ак ту аль ность про бле мы обес пе че ния бе зо пас но го об ра зо ва -
тель но го про ст ран ст ва в до школь ном об ра зо ва тель ном уч -
реж де нии (ДОУ) обус лов ле на рас ту щей ди на ми кой опас ных
си ту а ций, а так же вы со кой дет ской за бо ле ва е мо с тью, трав ма -
тиз мом и смерт но с тью в Рос сии (в 3-4 ра за вы ше, чем в дру -
гих стра нах). На пом ним, что в стра не поч ти 30 миллионов обу -
ча ю щих ся, вос пи тан ни ков и пе да го гов, то есть пя тая часть на -
се ле ния, а с уче том чле нов их се мей – бо лее по ло ви ны на се -
ле ния стра ны. Имен но этим оп ре де ля ет ся ме с то и роль обес -
пе че ния бе зо пас но с ти об ра зо ва тель но го уч реж де ния в си с те -
ме на ци о наль ной бе зо пас но с ти Рос сии.

Фор ми ро ва ние мас со вой куль ту ры бе зо пас но с ти вос пи тан ни -
ков, со труд ни ков и ро ди те лей, что в свою оче редь ис клю чит
или умень шит риск воз мож ных не бла го при ят ных про ис ше ст -
вий не толь ко во вре мя об ра зо ва тель но го про цес са, но и в лю -
бых жиз нен ных си ту а ци ях.

Специалист по охране труда Кузьмина И.А.
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Цель работы:

Результаты:

Автор:

ГРАДЮК
Татьяна Николаевна
Заведующая

Адрес:
628605, ХМАО – Югра, 
г. Нижневартовск, 
ул. Чапаева, д. 11а

Тел.: (3466) 46-16-30
факс: (3466) 46-60-32

Эл. почта:
Rina.82@mail.ru

www.detinv.ru

Номинация:

МБДОУ Детский сад №68
«Ромашка» 
(г. Нижневартовск)

«Система менеджмента охраны
труда и управление
профессиональными рисками 
в корпорации»

Описание:



Наименование
заявленной
работы:

«Си с те ма ме недж мен та в об ла с ти ох ра ны тру да и пре ду преж -
де ния про фес си о наль ных за бо ле ва ний – од на из со став ных
ча с тей об щей си с те мы ме недж мен та Губ кин ско го ГПЗ – фи -
ли а ла ОАО «Си бур Тю мень Газ» 

Вне д ре ние, обеспечение функ ци о ни ро ва ния и по сто ян ное со -
вер шен ст во ва ние ин те г ри ро ван ной си с те мы уп рав ле ния ох ра -
ной тру да, про мы ш лен ной бе зо пас но с тью и ок ру жа ю щей сре -
дой на ос но ве тре бо ва ний меж ду на род ных стан дар тов OHSAS
18001:2007, ISO 14001:2004 и ISO 9001:2008.

Для функ ци о ни ро ва ния и по сто ян но го со вер шен ст во ва ния си -
с те мы на пред при я тии вве де ны По ли ти ка в об ла с ти ох ра ны
тру да и про мы ш лен ной бе зо пас но с ти и Эко ло ги че с кая по ли ти -
ка. Си с те ма уп рав ле ния спо соб ст ву ет со зна тель ной под держ -
ке про грамм по по вы ше нию куль ту ры бе зо пас но с ти со сто ро -
ны всех ра бот ни ков пред при я тия, обес пе чи ва ет си с тем ный
под ход при под го тов ке, при ня тии и ре а ли за ции ре ше ний по
осу ще ств ле нию ор га ни за ци он ных, тех ни че с ких и са ни тар но-
про фи лак ти че с ких ме ро при я тий, на прав лен ных на обес пе че -
ние бе зо пас ных ус ло вий тру да. 

Вне д ре ние си с те мы ме недж мен та в об ла с ти ох ра ны тру да,
про мы ш лен ной бе зо пас но с ти и ох ра ны ок ру жа ю щей сре ды
поз во ля ет ре шать за да чи по уп рав ле нию ри с ка ми с це лью
пре дот вра ще ния не сча ст ных слу ча ев, улуч ше ния ус ло вий тру -
да; по со кра ще нию ри с ков воз ник но ве ния ава рий ных си ту а -
ций; по по вы ше нию ими д жа пред при я тия; по улуч ше нию  по -
ка за те лей в об ла с ти ох ра ны тру да, про мы ш лен ной бе зо пас но -
с ти и эко ло гии. Ре зуль та том ра бо ты в дан ных об ла с тях слу жит
тот факт, что на пред при я тии нет про фес си о наль ных за бо ле -
ва ний, не сча ст ных слу ча ев и ава рий.

На чаль ник уп рав ле ния ох ра ны тру да, про мы ш ленн ной бе зо -
пас но с ти и эко ло гии Па ши с то ва Т.М., ве ду щий ин же нер по ох -
ра не тру да Еро мы ги на Е.А.

ЕЛЬЧАНИНОВ
Андрей Викторович
Директор 
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Адрес:
629830, Тюменская область, 
Ямало-Ненецкий АО, 
г. Губкинский, промзона,
Губкинский ГПЗ.

Тел.: (3493) 63-94-05
факс: (3493) 63-92-19

Эл. почта:
Pashistova_TM@stg.sibur.ru 

www.sibur.ru

Номинация:

Цель работы:

Результаты:

Авторы:

«Губкинский ГПЗ» 
ОАО «СибурТюменьГаз»

«Система менеджмента охраны
труда и управление
профессиональными рисками 
в корпорации»

Описаниие:



Наименование
заявленной
работы:

« Си с те ма ме недж мен та ох ра ны тру да и ре гу ли ро ва ния со ци -
аль но-тру до вых от но ше ний в МБУ «Го род ская боль ни ца №1»

Со хра не ние и улуч ше ние здо ро вья и по вы ше ние ка че ст ва
жиз ни на се ле ния г. Ниж не вар тов ска, объ е ди не ние ин те ре сов
всех уча ст ни ков про из вод ст вен но го про цес са в об ла с ти про -
мы ш лен ной бе зо пас но с ти и ох ра ны тру да, фор ми ро ва ние у
ра бот ни ков мо ти ва ции бе зо пас но го по ве де ния на ра бо чем ме -
с те, от вет ст вен но с ти за свою жизнь и здо ро вье, со вер шен ст -
во ва ние си с те мы уп рав ле ния ох ра ной тру да и про мы ш лен ной
бе зо пас но с тью.

В уч реж де нии ре а ли зу ет ся Про грам ма оз до ров ле ния ра бот ни -
ков на 2012-2014 го ды по про фи лак ти ке не сча ст ных слу ча ев
на про из вод ст ве, про фес си о наль ной и об щей за бо ле ва е мо с -
ти, в том чис ле у ра бот ни ков, за ня тых во вред ных и опас ных
ус ло ви ях тру да.
Вне д ре на и функ ци о ни ру ет си с те ма ме недж мен та ка че ст ва
се рии ISO 9001. В пе ри од с 2008 по 2011 го ды про ве де на пол -
ная ат те с та ция всех ра бо чих мест по ус ло ви ям тру да. Вве де -
ны и со блю да ют ся кор по ра тив ные стан дар ты по ох ра не тру да,
про мы ш лен ной бе зо пас но с ти и ох ра не ок ру жа ю щей сре ды. В
пе ри од с 2008 го да по на сто я щее вре мя обу че но свы ше 110%
вра чей (по вы ше ние ква ли фи ка ции пер со на ла про во дит ся не
толь ко по ос нов ной, но и по смеж ным спе ци аль но с тям).

Эф фек тив но со хра ня ет ся про фес си о наль ное здо ро вье ра бот -
ни ков, со кра ща ет ся пер вич ная и об щая за бо ле ва е мость (про -
фес си о наль ная и с вре мен ной ут ра той тру до спо соб но с ти), ре -
а ли зу ют ся ме ро при я тия по про фи лак ти ке ран ней смерт но с ти
ра бот ни ков, по вы ша ет ся ка че ст во жиз ни пер со на ла.

Кол лек тив МБУ «Го род ская боль ни ца №1» (от вет ст вен ное ли -
цо: зам. глав но го вра ча по ор га ни за ци он но-ме то ди че с кой ра -
бо те Иль ке вич М.В.).
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Цель работы:

Авторы:

ВЛАСОВ
Андрей Валерьевич 
Главный врач 

Адрес:
628609, Тюменская область, 
Ханты-Мансийский АО, 
г. Нижневартовск, 
ул. Ленина, д. 18

Тел.: (3466) 65-16-16
факс: (3493) 41-66-78 

Эл. почта: 
Ilkevich-mv@mail.ru

www.mugb1-nv.ru

Номинация:

МБУ «Городская больница №1»
(г. Нижневартовск)

«Система менеджмента охраны
труда и управление
профессиональными рисками 
в корпорации»

Описание:

Результаты:



Наименование
заявленной
работы:

«Внедрение стандарта по безопасности тру да»

Обес пе че ние бе зо пас но с ти тру да пу тем иден ти фи ка ции ри с -
ков в об ла с ти бе зо пас но с ти тру да, их ми ни ми за ции или ус т ра -
не ния, пре ду преж де ние трав ма тиз ма и про фес си о наль ных за -
бо ле ва ний на пред при я тии.

По ли ти ка ком па нии в об ла с ти бе зо пас но с ти тру да пре ду с ма т -
ри ва ет со зда ние бе зо пас ных ус ло вий тру да, по вы ше ние куль -
ту ры про из вод ст ва, обес пе че ние за щи щен но с ти пер со на ла от
не га тив но го воз дей ст вия про из вод ст вен ных фак то ров. При ка -
зом по ор га ни за ции бы ли оп ре де ле ны ра бо чие груп пы для
иден ти фи ка ции опас но с тей, оцен ки ри с ков и оп ре де ле ния
спо со бов кон тро ля на всех ра бо чих ме с тах.

Вне д ре ние стан дар та по бе зо пас но с ти тру да поз во ли ло ком -
па нии ми ни ми зи ро вать ри с ки в сфе ре ох ра ны тру да и про мы -
ш  лен ной бе зо пас но с ти, а так же по лу чить сле ду ю щие кон ку -
рент ные пре иму ще ст ва: 
– по вы сить эф фек тив ность биз не са, сни зить не про из вод ст -
вен ные по те ри;
– сни зить не пред ви ден ные рас хо ды по лик ви да ции по след ст -
вий ава рий и ин ци ден тов,
– сни зить ри с ки ава рий, ава рий ных си ту а ций, не сча ст ных слу ча ев;
– по вы сить ин ве с ти ци он ную при вле ка тель ность ком па нии и т.д.

Ге не раль ный ди рек тор Ива щен ко Г.И.; ди рек тор по пер со на лу,
пред ста ви тель ру ко вод ст ва по ин те г ри ро ван ной си с те ме ме -
недж мен та Дур зи на М.А.; на чаль ник от де ла про мы ш лен ной бе -
зо пас но с ти и ох ра ны тру да Бол ды ре ва Л.М.; ве ду щий ин же нер
от де ла про мы ш лен ной бе зо пас но с ти и ох ра ны тру да Кре то ва Н.А.

ИВАЩЕНКО
Геннадий Иванович
Генеральный директор 
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Адрес:
394038, г. Воронеж, 
ул. Пеше-Стрелецкая, д. 90

Тел./факс: 
(473) 206-77-07 (доб. 1350)

Эл. почта:
Mail@vrnvodokanal.ru

www.voronezh-rvk.ru 

Номинация:

Цель работы:

Результаты:

Авторы:

ООО «РВК-Воронеж»

«Система менеджмента охраны
труда и управление
профессиональными рисками 
в корпорации»

Описание:
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ЖЕВЕЛИК
Ольга Давыдовна
Главный врач

Адрес:
628615, Тюменская область, 
ХМАО – Югра, 
г. Нижневартовск,
ул. Интернациональная, д. 39в

Тел.: (3466) 26-11-00,
факс: (3466) 44-75-32

Эл. почта:
kanz@npnd.ru

www.npnd.ru

Номинация:

«Система менеджмента охраны
труда и управление
профессиональными рисками 
в корпорации»

Наименование
заявленной
работы:

«Си с те ма ме недж мен та ох ра ны тру да и уп рав ле ние про фес -
си о наль ны ми ри с ка ми»

Со дей ст вие за щи те ра бот ни ков от воз дей ст вия опас ных и
вред ных про из вод ст вен ных фак то ров, ис клю че ние не сча ст -
ных слу ча ев, в том чис ле со смер тель ны ми ис хо дом, и про -
фес си о наль ных за бо ле ва ний на про из вод ст ве. Вне д ре ние,
обеспечение функ ци о ни ро ва ния, и по сто ян ное со вер шен ст во -
ва ние си с те мы уп рав ле ния ох ра ной тру да и ок ру жа ю щей сре -
ды в со от вет ст вии с меж ду на род ны ми стан дар та ми ISO
9001:2008 и ISO 14001:2007.

Си с те ма уп рав ле ния ох ра ной тру да в КУ ХМАО – Юг ры «Ниж -
не вар тов ский пси хо не в ро ло ги че с кий дис пан сер» на прав ле на
на обес пе че ние бе зо пас но с ти тру да ра бот ни ков. Ре а ли за ция
это го по ло же ния обес пе чи ва ет:
– по вы ше ние про из во ди тель но с ти тру да за счет уси ле ний со -
ци аль ной за щи щен но с ти ра бот ни ков;
– по вы ше ние пре сти жа уч реж де ния и до ве рия к уч реж де нию
со сто ро ны го су дар ст вен ных ор га нов, об ще ст ва и парт не ров.
Си с те ма уп рав ле ния ох ра ной тру да пол но стью ин те г ри ро ва на
с си с те мой ме недж мен та в об ла с ти ка че ст ва КУ ХМАО – Юг ры
«Ниж не вар тов ский пси хо не в ро ло ги че с кий дис пан сер».
Функ ци о ни ро ва ние си с те мы ме недж мен та на прав ле но на:
– не пре рыв ное со вер шен ст во ва ние про цес сов в об ла с ти ох ра -
ны тру да в со от вет ст вии с тре бо ва ни я ми стан дар та ОНSAS
18001:2007 за счет кор рек ти ру ю щих, пре ду преж да ю щих дей -
ст вий и дру гих ме ха низ мов; 
– сни же ние трав ма тиз ма за счет по вы ше ния на деж но с ти тех -
но ло ги че с ко го обо ру до ва ния и обес пе че ния его бе зо пас но с ти
и бе за ва рий ной ра бо ты.
За со блю де ни ем мер бе зо пас но с ти осу ще ств ля ет ся по сто ян -
ный кон троль, про во дит ся ре гу ляр ная оцен ка до ста точ но с ти и
эф фек тив но с ти ме ро при я тий по пре ду преж де нию и лик ви да -
ции чрез вы чай ных си ту а ций, осу ще ств ля ет ся обу че ние пер со -
на ла куль ту ре бе зо пас но с ти, ох ра не здо ро вья и ок ру жа ю щей
сре ды во всех ви дах ле чеб ной де я тель но с ти.

Инженер по охране труда Каглян И.Б.

Цель работы:

Автор:

Описание:

КУ ХМАО – Юг ры «Ниж не вар -
тов ский Пси хо не в ро ло ги че с -
кий дис пан сер»



Наименование
заявленной
работы:

«Си с те ма ме недж мен та ох ра ны тру да и уп рав ле ние про фес -
си о наль ны ми ри с ка ми в кор по ра ции»

Со зда ние бе зо пас ных ус ло вий тру да, со хра не ние жиз ни и здо -
ро вья ра бот ни ков груп пы ком па ний «Строй газ кон сал тинг»
(СГК), сни же ние по ка за те лей про из вод ст вен но го трав ма тиз -
ма и про фес си о наль ных за бо ле ва ний.

Ох ра на здо ро вья и со зда ние бе зо пас ных ус ло вий тру да яв ля -
ет ся од ной из ос но во по ла га ю щих кон цеп ций де я тель но с ти
СГК. Ру ко вод ст во рас сма т ри ва ет си с те му ме недж мен та ох ра -
ны здо ро вья и обес пе че ния бе зо пас но с ти тру да в ка че ст ве
эле мен та эф фек тив но го уп рав ле ния про из вод ст вом и при ни -
ма ет на се бя обя за тель ст ва по ус т ра не нию про фес си о наль -
ных ри с ков, воз дей ст ву ю щих на жизнь и здо ро вье ра бот ни ков.

В хол дин ге вне д ре на и ус пеш но функ ци о ни ру ет си с те ма ме -
недж мен та ох ра ны здо ро вья и обес пе че ния бе зо пас но с ти тру -
да. В 2013 го ду меж ду на род ный ор ган по сер ти фи ка ции TUV
Thuringen под твер дил со от вет ст вие си с те мы ме недж мен та ох -
ра ны здо ро вья и обес пе че ния бе зо пас но с ти тру да ООО
«Строй газ кон сал тинг» стан дар ту  OHSAS 18001:2007.

Ис пол ни тель ный пре зи дент Якиб чук М.С., ди рек тор де пар та -
мен та кон тро ля ка че ст ва Фи но ген то ва О.С., глав ный спе ци а -
лист уп рав ле ния ин те г ри ро ван ной си с те мы ме недж мен та де -
пар та мен та кор по ра тив ных от но ше ний Чер нов Н.М.

ЗИЯД
Манасир
Президент 
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Адрес:
121151, г. Москва, 
наб. Тараса Шевченко, д. 23а

Тел.: (495) 280-08-08
факс: (495) 280-06-06

Эл. почта: 
in@sgc.ru

www.sgc.ru

Номинация:

Цель работы:

Результаты:

Авторы:

ООО «Стройгазконсалтинг»

«Система менеджмента охраны
труда и управление
профессиональными рисками 
в корпорации»

Описание:



Наименование
заявленной
работы:

«Фи ло со фия бе зо пас но с ти тру да в ус ло ви ях со вре мен но го
неф те га зо во го про из вод ст ва на ме с то рож де ни ях Се вер но го
Ка с пия»

Клю че вой це лью функ ци о ни ро ва ния си с те мы ме недж мен та
ох ра ны тру да и уп рав ле ния про фес си о наль ны ми ри с ка ми в
ор га ни за ции яв ля ет ся под дер жа ние про фес си о наль но го здо -
ро вья и бе зо пас но с ти ра бот ни ков ООО «ЛУ КОЙЛ-Ниж не вол -
скнефть» пу тем пре дот вра ще ния травм и ухуд ше ний со сто я -
ния здо ро вья в рав но ве сии с со ци аль но-эко но ми че с ки ми по -
треб но с тя ми, по сто ян ное улуч ше ние со сто я ния про мы ш лен -
ной бе зо пас но с ти, ох ра ны тру да и ок ру жа ю щей сре ды, в том
чис ле за счет по вы ше ния на деж но с ти тех но ло ги че с ко го обо -
ру до ва ния, обес пе че ния его бе зо пас ной и бе за ва рий ной ра бо -
ты, вне д ре ния но вых тех но ло гий и ав то ма ти зи ро ван ных про -
ти во ава рий ных си с тем.
Прак ти че с кая зна чи мость ре зуль та тов пред став лен ной кон -
курс ной ра бо ты за клю ча ет ся в том, что их ис поль зо ва ние поз -
во ля ет со вер шен ст во вать про цес сы уп рав ле ния си с те мы ме -
недж мен та ох ра ны тру да пу тем эф фек тив но го уп рав ле ния
про фес си о наль ны ми ри с ка ми ор га ни за ции.

Кол лек тив От де ла про мы ш лен ной бе зо пас но с ти, ох ра ны тру -
да и кор по ра тив но го над зо ра ООО «ЛУ КОЙЛ-Ниж не волж -
скнефть».
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Описание:

Авторы:

ЛЯШКО
Николай Николаевич
Генеральный директор 

Адрес:
414000, г. Астрахань, 
ул. Адмиралтейская, д. 1 корп. 2

Тел.: (8512) 40-28-02,
факс: (8512) 40-27-20

Эл. почта:
Ivan.V.Shilov@lukoil.com

www.nvn.lukoil.com

Номинация:

ООО «ЛУКОЙЛ-
Нижневолжскнефть»

«Система менеджмента охраны
труда и управление
профессиональными рисками 
в корпорации»



Наименование
заявленной
работы:

«Си с тем ный под ход к уп рав ле нию опас ны ми и вред ны ми про -
из вод ст вен ны ми фак то ра ми (ри с ка ми) в От кры том ак ци о нер -
ном об ще ст ве «Слав нефть-Ме ги он неф те газ»

При ме не ние си с тем но го под хо да к уп рав ле нию опас ны ми и
вред ны ми про из вод ст вен ны е ми фак то ра ми (ри с ка ми) на
пред при я тии на прав ле но на со хра не ние жиз ни и здо ро вья ра -
бот ни ков ОАО «Слав нефть-Ме ги он неф те газ» (да лее – ОАО
«СН-МНГ») и под ра зу ме ва ет: 
– раз ви тие «Си с те мы уп рав ле ния опас ны ми и вред ны ми про -
из вод ст вен ны ми фак то ра ми (ри с ка ми) в ОАО «СН-МНГ»;
– ре а ли за цию эле мен тов «Си с те мы уп рав ле ния опас ны ми и
вред ны ми про из вод ст вен ны ми фак то ра ми (ри с ка ми) на про -
из вод ст вен ных объ ек тах ОАО «СН-МНГ», струк тур ных под -
раз де ле ни ях ОАО «СН-МНГ» и в под ряд ных ор га ни за ци ях, вы -
пол ня ю щих ра бо ты на объ ек тах ОАО «СН-МНГ»;
– оцен ку ре зуль та тив но с ти ре а ли за ции «Си с те мы уп рав ле ния
опас ны ми и вред ны ми про из вод ст вен ны ми фак то ра ми (ри с ка -
ми) на про из вод ст вен ных объ ек тах ОАО «СН-МНГ».

Сни же ние трав ма тиз ма и ава рий но с ти на объ ек тах ОАО «СН-
МНГ», в том чис ле в под ряд ных ор га ни за ци ях, вы пол ня ю щих
ра бо ты на объ ек тах ОАО «СН-МНГ».

Зам. глав но го ин же не ра по про из вод ст вен но му кон тро лю, ох -
ра не тру да, по жар ной бе зо пас но с ти и пре ду преж де нию чрез -
вы чай ных си ту а ций ОАО «СН-МНГ» (от дел про из вод ст вен но го
кон тро ля и ох ра ны тру да ОАО «СН-МНГ») Ан це ло вич О.В.

ПРОСКУРИН
Валерий Александрович
Генеральный директор 
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Адрес:
628684, ХМАО – Югра, 
г. Мегион, ул. Кузьмина, д. 51

Тел.: (34643) 414-16,
факс: (34643) 464-91

Эл. почта:
MakoveckaiaVI@mng.slavneft.ru

www.slavneft.ru

Номинация:

Описание:

Результаты:

Автор:

ОАО «Славнефть-
Мегионнефтегаз»

«Система менеджмента охраны
труда и управление
профессиональными рисками 
в корпорации»



Наименование
заявленной
работы:

«Ин те г ри ро ван ная си с те ма ме недж мен та ОАО «Но во куй бы -
шев ский неф те пе ре ра ба ты ва ю щий за вод»

По ли ти ка ОАО «НК НПЗ» в об ла с ти ПБО ТОС на прав ле на на:
– по сто ян ное улуч ше ние со сто я ния про мы ш лен ной бе зо пас но -
с ти, ох ра ны тру да, ок ру жа ю щей сре ды и обес пе че ние кон тро -
ля за вы пол не ни ем этих обя за тельств; 
– со зда ние здо ро вых и бе зо пас ных ус ло вий тру да за счет до -
сти же ния уров ня про из вод ст вен ных про цес сов, со от вет ст ву ю -
ще го со вре мен но му со сто я нию тех ни ки и до сти же ни ям на уки,
ру ко вод ст ву ясь прин ци пом при ори тет но с ти жиз ни и здо ро вья
ра бот ни ков по от но ше нию к ре зуль та там про из вод ст вен ной
де я тель но с ти; 
– до сти же ние по сле до ва тель но го сни же ния по ка за те лей про -
из вод ст вен но го трав ма тиз ма, ава рий но с ти и не бла го при ят но -
го воз дей ст вия про из вод ст ва на ок ру жа ю щую сре ду; 
– по вы ше ние про мы ш лен ной и эко ло ги че с кой бе зо пас но с ти
про из вод ст вен ных объ ек тов ОАО «НК НПЗ» до уров ня, со от -
вет ст ву ю ще го на и луч шим по ка за те лям в неф тя ных ком па ни ях
ми ра за счет свое вре мен ной за ме ны и по вы ше ния на деж но с -
ти тех но ло ги че с ко го обо ру до ва ния, обес пе че ния его бе зо пас -
ной и бе за ва рий ной ра бо ты. 
При пла ни ро ва нии де я тель но с ти в ОАО «НК НПЗ» при ори тет -
ное вни ма ние уде ля ет ся со зда нию здо ро вых и бе зо пас ных ус -
ло вий тру да, пре дот вра ще нию ава рий, ин ци ден тов, трав ми ро -
ва ния и сни же нию не бла го при ят но го воз дей ст вия производ-
ственных процессов на ок ру жа ю щую сре ду.

Для каж до го струк тур но го под раз де ле ния Об ще ст ва со став -
ле ны Пе реч ни ри с ков и ме ры уп рав ле ния дан ны ми ри с ка ми.
Про мы ш лен ные ри с ки с вы со ки ми уров ня ми опас но с ти и с су -
ще ст вен ны ми эко ло ги че с ки ми ас пек та ми вы де ле ны в зна чи -
мые ри с ки. В от но ше нии зна чи мых ри с ков раз ра бо та ны ме ро -
при я тия по их сни же нию (ис клю че нию). 

Кол лек тив Уп рав ле ния ПБО ТОС ОАО «НК НПЗ».
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Описание:

Результаты:

Авторы:

ЗУБЕР
Виталий Игоревич
Генеральный директор 

Адрес:
446207, Самарская область, 
г. Новокуйбышевск, 
ул. Осипенко, д. 12, стр. 1

Тел.: (4635) 644-12,
факс: (846) 377-42-52

Эл. почта:
sekr@nknpz.rosneft.ru

www.rosneft.ru

Номинация:

«Система менеджмента охраны
труда и управление
профессиональными рисками 
в корпорации»

ОАО «Но во куй бы шев ский неф -
те  пе ре ра ба ты ва ю щий за вод» 



Наименование
заявленной
работы:

«Про грам ма по под дер жа нию здо ро вья ра бот ни ков ФГБУЗ
СКЦ ФМБА Рос сии»

Со зда ние бе зо пас ных ус ло вий тру да для ра бот ни ков ФГБУЗ
СКЦ ФМБА Рос сии.

ФГБУЗ «Си бир ский кли ни че с кий центр Фе де раль но го Ме ди -
ко-би о ло ги че с ко го агент ст ва» раз ра бо та на про грам ма по под -
дер жа нию здо ро вья ра бот ни ков, ко то рая пре ду с ма т ри ва ет
свое вре мен ное про ве де ние про фи лак ти че с ких и ре а би ли та -
ци он ных ме ро при я тий, на прав лен ных на со хра не ние здо ро вья
и вос ста нов ле ние тру до спо соб но с ти ра бот ни ков, оп ре де ле ние
со от вет ст вия со сто я ния здо ро вья ли ца, по сту па ю ще го на ра -
бо ту, по ру ча е мой ему ра бо те, а так же  ран нее вы яв ле ние и
про фи лак ти ка за бо ле ва ний.
В Цен т ре про во дит ся ди на ми че с кое на блю де ние за со сто я ни -
ем здо ро вья ра бот ни ков, свое вре мен ное вы яв ле ние за бо ле ва -
ний, на чаль ных форм про фес си о наль ных за бо ле ва ний, ран -
них при зна ков воз дей ст вия вред ных и (или) опас ных про из -
вод ст вен ных фак то ров на здоровье ра бот ни ков, фор ми ро ва -
ние групп ри с ка по раз ви тию про фес си о наль ных за бо ле ва ний,
а так же вы яв ле ние за бо ле ва ний, со сто я ний, яв ля ю щих ся ме -
ди цин ски ми про ти во по ка за ни я ми для про дол же ния ра бо ты,
свя зан ной с воз дей ст ви ем вред ных и (или) опас ных про из вод -
ст вен ных фак то ров. 

В Цен т ре функ ци о ни ру ет сквоз ная си с те ма уп рав ле ния про -
фес си о наль ны ми ри с ка ми как ос но ва уп рав ле ния си с те мой
со хра не ния жиз ни и здо ро вья ра бот ни ков в про цес се их тру до -
вой де я тель но с ти. Свое вре мен но про во дит ся обу че ние пер со -
на ла с про вер кой зна ний ру ко во ди те лей, ИТР, ра бо чих на зна -
ние пра вил и норм ох ра ны тру да, со зда ны угол ки по ох ра не
тру да, ор га ни зо ва но пла но вое про ве де ние «Дней здо ро вья».

Кол лек тив ФГБУЗ «Си бир ский кли ни че с кий центр Фе де раль -
но го Ме ди ко-би о ло ги че с ко го агент ст ва».

БАРАНКИН
Борис Владимирович
Генеральный директор 
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Адрес:
660037, г. Красноярск, 
ул. Коломенская, д. 26

Тел.: (391) 262-40-67,
факс: (391) 262-40-28

Эл. почта:
Elistratov_vi@skc-fmba.ru

www.skc-fmba.ru

Номинация:

Цель работы:

Описание:

Авторы:

«Про фи лак ти ка и ре а би ли та ция
здо ро вья ра бо та ю щих в не бла -
го при ят ных ус ло ви ях тру да»

Зо ло тая медаль

ФГБУЗ «Сибирский клинический
центр Федерального Медико-
биологического агентства»

Результаты:



Наименование
заявленной
работы:

«Со вре мен ные ме то ды оцен ки вли я ния вред ных фак то ров ок -
ру жа ю щей сре ды на здо ро вье ра бот ни ков и на се ле ния»

ЗАО «Клин ский ин сти тут ох ра ны и ус ло вий тру да» – од но из
ве ду щих в Рос сии на уч но-ис сле до ва тель ских уч реж де ний,
спе ци а ли зи ру ю щих ся на ока за нии кон сал тин го вых ус луг, свя -
зан ных с ох ра ной тру да и про фес си о наль ной бе зо пас но с тью
ра бот ни ков.
Бо лее 17 лет Ин сти тут ве дет соб ст вен ные на уч ные ис сле до ва -
ния и ока зы ва ет ус лу ги го су дар ст вен ным струк ту рам, кор по -
ра тив ным кли ен там и круп ней шим пред при я ти ям Рос сии по
раз ра бот ке эф фек тив ных ре ше ний, на прав лен ных на обес пе -
че ние бе зо пас ных ус ло вий тру да, и  уп рав ле нию про фес си о -
наль ны ми ри с ка ми.
Вы со кие за тра ты на обес пе че ние ра бот ни кам га ран тий и ком -
пен са ций за ра бо ту во вред ных ус ло ви ях тру да, по вы шен ные
стра хо вые та ри фы и пен си он ные от чис ле ния – про бле ма рос -
сий ских ком па ний, ко то рая воз ник ла еще в про шлом ве ке.
Под хо дя щим ре ше ни ем дан ной про бле мы яв ля ет ся вне д ре ние
си с те мы уп рав ле ния про фес си о наль ны ми ри с ка ми (СУПР),
ко то рая поз во лит кон тро ли ро вать си ту а цию и уп рав лять про -
цес са ми, спо соб ны ми при ве с ти к не же ла тель ным по след ст ви -
ям, ко то рые мо гут по влечь уве ли че ние за трат ком па нии.

При ме не ние ра бо то да те ля ми со вре мен ных ме то дов оцен ки
вли я ния вред ных фак то ров ок ру жа ю щей сре ды на здо ро вье
ра бот ни ков и на се ле ния поз во ля ет им эф фек тив но раз ра ба -
ты вать про фи лак ти че с кие ме ро при я тия, на прав лен ные на
сни же ние и/или лик ви да цию вред ных и опас ных про из вод ст -
вен ных фак то ров. Вме с те с тем, оцен ка ри с ка слу жит ос но вой
для при ня тия про фи лак ти че с ких, за ко но да тель ных, су деб ных,
эко но ми че с ких и по ли ти че с ких ре ше ний, свя зан ных с пре ду -
преж де ни ем вре да, при чи ня е мо го здо ро вью, или воз ме ще ни -
ем ущер ба.

Кан ди дат фи зи ко-ма те ма ти че с ких на ук, ис пол ни тель ный ди -
рек тор ЗАО «Клин ский ин сти тут ох ра ны и ус ло вий тру да»
Моск ви чев А.В.
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Цель работы:

Результаты:

Автор:

КОСЫРЕВ
Олег Александрович
Генеральный директор 

Адрес:
141607, МО, г. Клин, 
ул. Дзержинского, д. 6а

Тел.: (49624) 320-40,
факс: (49624) 320-00

Эл. почта: 
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www.kiout.ru

Номинация:

ЗАО «Клинский институт
охраны и условий труда»

«Про фи лак ти ка и ре а би ли та ция
здо ро вья ра бо та ю щих в не бла -
го при ят ных ус ло ви ях тру да»

Золотая медаль



Наименование
заявленной
работы:

«Ком плекс про грес сив ных ре ше ний ме ди цин ско го ха рак те ра,
на прав лен ных на со хра не ние, про фи лак ти ку и улуч ше ние здо -
ро вья ра бот ни ков ОАО «То ль ят ти а зот»

ОАО «То ль ят ти А зот» – ос нов ное пред при я тие Кор по ра ции
«То ль ят ти А зот» – яв ля ет ся од ним из круп ней ших пред при я тий
хи ми че с кой про мы ш лен но с ти по вы пу с ку ам ми а ка, ми не раль -
ных удо б ре ний (кар ба мид) и кар ба мид-фор маль де гид но го
кон цен т ра та. В ор га ни за ци он ную струк ту ру пред при я тия вхо -
дят два спе ци а ли зи ро ван ных под раз де ле ния – ме ди ко-са ни -
тар ная часть (МСЧ №7) и са на то рий «На деж да» на 200 кой ко-
мест.
Вы со ко ква ли фи ци ро ван ный ме ди цин ский пер со нал осу ще -
ств ля ет весь ком плекс ле чеб но-ди а гно с ти че с ких и про фи лак -
ти че с ких ме ро при я тий в от но ше нии пер со на ла ком па нии. Ве -
дет ся мно го пла но вая ра бо та по про фи лак ти ке про фес си о -
наль ных за бо ле ва ний у ра бот ни ков, за ня тых во вред ных ус ло -
ви ях тру да.

В ЗАО Кор по ра ция «То ль ят ти а зот» до стиг ну ты вы со кие по ка -
за те ли по обес пе че нию про фес си о наль ной бе зо пас но с ти и со -
хра не нию здо ро вья ра бот ни ков. За по след ние не сколь ко лет
про фес си о наль ных ин ток си ка ций и за бо ле ва ний вы яв ле но не
бы ло. До стиг ну ты вы со кие по ка за те ли по сни же нию за бо ле ва -
е мо с ти верх них ды ха тель ных пу тей. Сни же на за бо ле ва е мость
с вре мен ной ут ра той тру до спо соб но с ти в те че ние по след них
3-х лет на 21%.

Пер вый Ге не раль ный ди рек тор ОАО «То ль ят ти а зот» Мах лай
В.Н.; пред се да тель Со ве та ди рек то ров ЗАО Кор по ра ция «То -
ль ят ти а зот» Мах лай С.А.; ге не раль ный ди рек тор ЗАО Кор по -
ра ция «То ль ят ти а зот» Ко ро лев Е.А.; зам. Ге не раль но го ди рек -
то ра – Ди рек тор по опе ра ци он ной де я тель но с ти ЗАО Кор по ра -
ция «То ль ят ти а зот» Ка зач ков В.А.; глав ный врач са на то рия
«На деж да» и МСЧ №7, д.м.н., про фес сор, За слу жен ный врач
РФ Газ ди е ва Е.М.; зам. Глав но го вра ча по по ли кли ни че с кой
ра бо те, врач-те ра певт пер вой ква ли фи ка ци он ной ка те го рии -
Се ме но ва Е.Ю.; зам. ди рек то ра по опе ра ци он ной де я тель но с -
ти по во про сам про мы ш лен ной и эко ло ги че с кой бе зо пас но с ти
и ох ра ны тру да ЗАО Кор по ра ция «То ль ят ти а зот» Дми т рук В.И.

КОРОЛЕВ
Евгений Анатольевич
Генеральный директор

24
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Номинация:
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Авторы:

ЗАО Корпорация
«Тольяттиазот»

«Про фи лак ти ка и ре а би ли та ция
здо ро вья ра бо та ю щих в не бла -
го при ят ных ус ло ви ях тру да»

Золотая медаль



Наименование
заявленной
работы:

«Про грам ма уп рав ле ния здо ро вь ем ра бот ни ков в ОАО «Ачин -
ский НПЗ»

Сни же ние по терь по вре мен ной не тру до спо соб но с ти, по вы ше -
ние про из во ди тель но с ти тру да, а так же раз ви тие кор по ра тив -
ной куль ту ры, спо соб ст ву ю щих улуч ше нию ими д жа ОАО
«АНПЗ ВНК» как со ци аль но ори ен ти ро ван но го ра бо то да те ля.

Си с те ма уп рав ле ния здо ро вь ем ра бот ни ков в ОАО «Ачин ский
НПЗ» вклю ча ет сле ду ю щие эле мен ты:
– сти му ли ро ва ние ра бот ни ков ОАО «АНПЗ ВНК» к ак тив но му
ук реп ле нию сво е го здо ро вья;
– по пу ля ри за цию здо ро во го об ра за жиз ни ра бот ни ков; 
– по вы ше ние со ци аль ной за щи щен но с ти ра бот ни ков ОАО
«АНПЗ ВНК»;
– ус та нов ле ние прин ци пов мо ти ва ци он ной со став ля ю щей про -
цес са оз до ров ле ния ра бот ни ков;
– про фи лак ти ку об щей и про фес си о наль ной за бо ле ва е мо с ти;
– пре ду преж де ние обо ст ре ния хро ни че с ких за бо ле ва ний;
– про фи лак ти ку ин фек ци он ных за бо ле ва ний.
Ми ро вая прак ти ка по ка зы ва ет, что пра виль но ор га ни зо ван ное
уп рав ле ние здо ро вь ем ра бот ни ков поз во ля ет сни зить за бо ле -
ва е мость в кол лек ти ве на 40-50%, умень шить ко ли че ст во дней
не тру до спо соб но с ти на 20%, по вы сить вы яв ля е мость хро ни че -
с ких за бо ле ва ний на 10-15%, и в ре зуль та те умень шить сред -
ний срок вре мен ной не тру до спо соб но с ти на 30%. 
Со зда ние си с те мы уп рав ле ния здо ро вь ем не толь ко су ще ст -
вен но вли я ет на по ка за те ли ра бо то спо соб но с ти персонала
ком па нии, но так же ста но вит ся важ ным эле мен том кор по ра -
тив ной куль ту ры, от ли ча ю щим ком па нию в ряду дру гих пред -
при я тий от рас ли, спо соб ст ву ю щим улуч ше нию ими д жа ор га -
ни за ции как со ци аль но ори ен ти ро ван но го ра бо то да те ля.

Ге не раль ный ди рек тор Кин зуль А.П.,  ди рек тор по уп рав ле нию
пер со на лом Пе т ров П.А.
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Описание:

Авторы:

КИНЗУЛЬ
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Адрес:
662110, Красноярский край,
Большеулуйский район, 
промзона НПЗ

Тел.: (39159) 533-10,
факс: (39159) 537-10

Эл. почта: 
RukavishnikovAV@achnpz.ru

www.achnpz.ru

Номинация:
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«Про фи лак ти ка и ре а би ли та ция
здо ро вья ра бо та ю щих в не бла -
го при ят ных ус ло ви ях тру да»

Серебряная медаль



Наименование
заявленной
работы:

«По вы ше ние эф фек тив но с ти обя за тель ных ме ди цин ских ос -
мо т ров ра бот ни ков с вред ны ми и (или) опас ны ми ус ло ви я ми
тру да с по мо щью пе ре движ ных кли ни ко-ди а гно с ти че с ких ла -
бо ра то рий»

По вы ше ние уров ня здо ро вья ра бот ни ков и эф фек тив но с ти
обя за тель ных ме ди цин ских ос мо т ров пер со на ла, сни же ние
по ка за те лей про фес си о наль ной за бо ле ва е мо с ти,
ин ва лид но с ти и смерт но с ти ра бо та ю ще го на се ле ния.

Вы пол не ние за яв лен ной кон курс ной ра бо ты поз во ли ло по вы -
сить эф фек тив ность про фи лак ти че с ких ме ро при я тий по сни -
же нию уров ня про фес си о наль ной и об щей за бо ле ва е мо с ти
граж дан. В ре зуль та те про ве де ния ме ро при я тий про изо ш ло
уве ли че ние про цен та ох ва та пе ри о ди че с ки ми ос мо т ра ми ра -
бот ни ков вред ных про фес сий – до 99%, а так же по вы ше ние
вы яв ля е мо с ти при пе ри о ди че с ких ме до с мо т рах лиц с  по до -
зре ни ем на проф за бо ле ва ние до 20-50 случаев на 1000 ос мо -
т рен ных. Де я тель ность под раз де ле ний Цен т ра на прав ле на на
улуч ше ние со сто я ния здо ро вья ра бо та ю ще го на се ле ния, уве -
ли че ние про дол жи тель но с ти жиз ни, сни же ние по ка за те лей
ин ва лид но с ти вслед ст вие проф за бо ле ва ний и про из вод ст вен -
но го трав ма тиз ма.

Кол лек тив ГБУ РО «Центр вос ста но ви тель ной ме ди ци ны и ре -
а би ли та ции №2».ПИКТУШАНСКАЯ

Ирина Николаевна
Главный врач
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Адрес:
346510, Ростовская обл., 
г. Шахты, пер. Дубинина, д. 4

Тел.: (8636) 23-54-99,
факс: (8636) 23-10-63

Эл. почта:
centreab@yandex.ru

Номинация:

Цель работы:

Описание:

Авторы:

ГБУ РО «Центр
восстановительной медицины
и реабилитации №2»

«Про фи лак ти ка и ре а би ли та ция
здо ро вья ра бо та ю щих в не бла -
го при ят ных ус ло ви ях тру да»



Наименование
заявленной
работы:

«Си с те ма ме недж мен та ка че ст ва ме ди цин ской по мо щи ра бот -
ни ков ООО «Газ пром до бы ча Ям бург» на ба зе фи ли а ла – ме -
ди ко-са ни тар ной ча с ти Об ще ст ва»

По вы ше ние ка че ст ва ока за ния ме ди цин ской по мо щи ра бот ни -
кам ОАО «Газ пром до бы ча Ям бург» в ус ло ви ях фи ли а ла «Ме -
ди ко-са ни тар ная часть».

Од ним из важ ней ших на прав ле ний раз ви тия си с те мы здра во -
о хра не ния в Рос сий ской Фе де ра ции до 2020 го да яв ля ет ся по -
вы ше ние ка че ст ва и до ступ но с ти ме ди цин ской по мо щи.
Ка че ст вен ная ме ди цин ская по мощь ос но ва на на при ме не нии
со вре мен ных тех но ло гий ор га ни за ции и про ве де ния ди а гно с -
ти ки, ле чеб ных, ре а би ли та ци он ных и про фи лак ти че с ких про -
це дур, эф фек тив ность и бе зо пас ность ко то рых под тверж де на
в со от вет ст вии с прин ци па ми до ка за тель ной ме ди ци ны.
В ре зуль та те вне д ре ния и ка че ст вен но го функ ци о ни ро ва ния
си с те мы ме недж мен та ка че ст ва ока за ния ме ди цин ской по мо -
щи ра бот ни кам ОАО «Газ пром до бы ча Ям бург» бы ли обес пе -
че ны: 
– со от вет ст вие ка че ст ва ме ди цин ской по мо щи ожи да ни ям ра -
бот ни ков Об ще ст ва;
– от сут ст вие обос но ван ных жа лоб со сто ро ны ра бот ни ков Об -
ще ст ва;
– ста би ли за ция по ка за те лей здо ро вья и за бо ле ва е мо с ти пер -
со на ла Об ще ст ва;
– про дле ние про фес си о наль но го дол го ле тия пер со на ла Об -
ще ст ва.

Ге не раль ный ди рек тор ООО «Газ пром до бы ча Ям бург» Ан д -
ре ев О.П., зам. ге не раль но го ди рек то ра по уп рав ле нию пер со -
на лом Кра мар В.С., на чаль ник Ме ди цин ской служ бы Ще го ле -
ва Т.Г., глав ный врач фи ли а ла «Ме ди ко-са ни тар ная часть»
Фо мин А.Н., зам. глав но го вра ча фи ли а ла «Ме ди ко-са ни тар -
ная часть» Керц ман Я.И., глав ный спе ци а лист фи ли а ла «Ме -
ди ко-са ни тар ная часть» Мар чен ко Д.С.
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Цель работы:

Описание:

Авторы:

АНДРЕЕВ
Олег Петрович
Генеральный директор 

Адрес:
142530, Рос сия, ЯНАО, 
г. Но вый Урен гой, 
ул. Ге о ло го раз вед чи ков, 9

Тел.: (3494) 96-60-20,
факс: (3494) 96-64-88 

Эл. почта:
info@yamburg.gazprom.ru

www.yamburg.ru

Номинация:

«Про фи лак ти ка и ре а би ли та ция
здо ро вья ра бо та ю щих в не бла -
го при ят ных ус ло ви ях тру да»

ООО «Газпром добыча Ямбург»
(на базе филиала – медико-
санитарной части Общества)



Наименование
заявленной
работы:

«Си с те ма про мы ш лен ной про фи лак ти че с кой ме ди ци ны га зо -
до бы ва ю ще го пред при я тия в ус ло ви ях Арк ти че с ко го ре ги о на»

Ор га ни за ция си с тем но го ме ди ко-са ни тар но го обес пе че ния
ра бо чих-вах то ви ков.

Со во куп ное воз дей ст вие на ор га низм че ло ве ка экс тре маль -
ных кли ма ти че с ких фак то ров Край не го Се ве ра в про цес се его
адап та ции мо жет при во дить к оп ре де лен ным на ру ше ни ям в
со сто я нии здо ро вья, обо зна ча е мых как «Син д ром по ляр но го
на пря же ния», и со про вож дать ся не толь ко ухуд ше ни ем са мо -
чув ст вия, но и по вы шен ной утом ля е мо с тью, сни же ни ем тру до -
спо соб но с ти, что ока зы ва ет не га тив ное вли я ние на ор га ни за -
цию и эф фек тив ность про из вод ст ва.
Од ной из ак ту аль ных за дач пред при я тия и проф со юз ной ор га -
ни за ции при обу с т рой ст ве ме с то рож де ний суб арк ти че с ко го
ре ги о на яв ля ют ся ме ди ко-са ни тар ное со про вож де ние про мы -
ш лен но го про из вод ст ва с ис поль зо ва ни ем со вре мен ных тех -
но ло гий жиз не обе с пе че ния, про фи лак ти ки и ре а би ли та ции
пер со на ла, ока за ние не от лож ной по мо щи при за бо ле ва ни ях и
трав мах.
Си с те ма про мы ш лен ной про фи лак ти че с кой ме ди ци ны, со -
здан ная, вне д рен ная и ус пеш но функ ци о ни ру ю щая в те че ние
18 лет в де ся ти ты сяч ном кол лек ти ве ООО «Газ пром до бы ча
На дым», пре ду с ма т ри ва ет ком плекс ную ох ра ну здо ро вья ра -
бот ни ков в це лях обес пе че ния вы со кой тру до спо соб но с ти и
про дле ния про фес си о наль но го дол го ле тия, а так же пре до -
став ле ние ле чеб ной по мо щи в слу чае за бо ле ва ния.

Кол лек тив ООО «Газ пром до бы ча На дым» ОАО «Газ пром».

ИМЕНЬШИКОВ
Сергей Николаевич
Генеральный директор 
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Адрес:
629730, ЯНАО, г. Надым,
ул. Зверева, д. 1

Тел.: (3499) 56-73-53,
факс: (3499) 53-75-12

Эл. почта:
medic@nadym-dobycha.
gazprom.ru

www.gazprom-nadym.ru

Номинация:

Цель работы:

Описание:

Авторы:

ООО «Газпром добыча
Надым»

«Про фи лак ти ка и ре а би ли та ция
здо ро вья ра бо та ю щих в не бла -
го при ят ных ус ло ви ях тру да»



Наименование
заявленной
работы:

«На уч ные ос но вы фор ми ро ва ния, со хра не ния и ук реп ле ния
здо ро вья ра бо та ю щей мо ло де жи»

Раз ра бот ка на уч но-ме то ди че с ких и прак ти че с ких ос нов фор -
ми ро ва ния здо ро во го об ра за жиз ни сре ди ра бо та ю щей мо ло -
де жи.

Вне д ре ние про ек та ВОЗ «Здо ро вые ра бо чие ме с та» в на сто я -
щее вре мя яв ля ет ся на и бо лее  ак ту аль ным, по сколь ку ох ва ты -
ва ет три ос нов ные об ла с ти: 
– ук реп ле ние здо ро вья на ра бо чем ме с те, вклю чая про грам му
по со хра не нию ра бо то спо соб но с ти и по мо щи ра бот ни кам; 
– ги ги е ну и бе зо пас ность тру да; 
– уп рав ле ние во про са ми ок ру жа ю щей сре ды. 
Важ ней шие на прав ле ния на уч но-прак ти че с кой ра бо ты уни -
вер си те та в дан ном на прав ле нии: 
– про фи лак ти ка по ве ден че с ких фак то ров ри с ка (ку ре ние, упо -
треб ле ние ал ко го ля и нар ко ти ков, ги по ди на мия, на ру ше ния
пи та ния};
– про фи лак ти ка хро ни че с ких не ин фек ци он ных за бо ле ва ний;
– со хра не ние и ук реп ле ние здо ро вья и тру до спо соб но с ти ра -
бот ни ков с ис поль зо ва ни ем тра ди ци он ных и не тра ди ци он ных
ме то дов ле че ния, вклю чая раз ви тие ор га ни за ции куль ту ры
тру да, под дер жи ва ю щей здо ро вье и бе зо пас ность на про из -
вод ст ве, ко то рые спо соб ст ву ют по зи тив но му со ци аль но му
кли ма ту и по вы ше нию про из во ди тель но с ти тру да на пред при -
я тии;
– ох ра на здо ро вья жен щин.

Вне д ре на, ап ро би ро ва на и не пре рыв но со вер шен ст ву ет ся си -
с те ма ав то ма ти зи ро ван но го кон тро ля за жиз нен но-важ ны ми
функ ци я ми че ло ве че с ко го ор га низ ма. Ре гу ляр но про во дит ся
ста ти с ти че с кая об ра бот ка по лу чен ных ре зуль та тов, дан ные
обоб ща ют ся и пуб ли ку ют ся в ана ли ти че с ких сбор ни ках, ме то -
ди че с ких ре ко мен да ци ях и учеб ных по со би ях.

Сер дюк В.С., Зу е ва О.М., Кузь ми на В.В., Кол па ко ва Т.В.
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Цель работы:

Результаты:

Авторы:

ШАЛАЙ
Виктор Владимирович
Ректор

Адрес:
644050, г. Омск-50, 
пр. Мира, д. 11

Тел./факс: (3812) 65-86-91,

Эл. почта: 
bgd@omgtu.ru

www.omgtu.ru

Номинация:

«Про фи лак ти ка и ре а би ли та ция
здо ро вья ра бо та ю щих в не бла -
го при ят ных ус ло ви ях тру да»

ФГБОУ ВПОО 
«Омский государственный
технический университет»

Описание:



Наименование
заявленной
работы:

«Про фи лак ти ка и ре а би ли та ция здо ро вья ра бо та ю щих в не -
бла го при ят ных ус ло ви ях тру да»

Под дер жа ние здо ро вья ра бот ни ков на уров не, обес пе чи ва ю -
щем их ус пеш ную и на деж ную про фес си о наль ную де я тель -
ность, а так же со зда ние бла го при ят ных ус ло вий для ук реп ле -
ния здо ро вья ра бот ни ков и чле нов их се мей.

В ООО НПФ «Па кер» про во дит ся мно го пла но вая ра бо та в об -
ла с ти про фи лак ти ки про фес си о наль ной за бо ле ва е мо с ти и со -
хра не ния здо ро вья ра бо та ю ще го пер со на ла. Ру ко вод ст во ком -
па нии про яв ля ет осо бую за бо ту в от но ше нии ра бот ни ков. Ор -
га ни зо ва но обес пе че ние ра бот ни ков пол но цен ным бес плат -
ным пи та ни ем (обес пе че но раз но об ра зие блюд, до ступ ны тер -
мо сы с фи то ча ем, ди е ти че с кий стол по вы бо ру и т.д.). 
Во вре мя пи ков за бо ле ва е мо с ти грип пом пер со нал ком па нии
обес пе чи ва ет ся про фи лак ти че с ки ми сред ст ва ми, ви та ми на -
ми, про во дит ся до б ро воль ная вак ци на ция. Ра бот ни кам фир -
мы пре до став ля ет ся бес плат ное ме ди цин ское об слу жи ва ние с
при ме не ни ем со вре мен ной ме ди цин ской тех ни ки, ока зы ва ет -
ся ши ро кий спектр сто ма то ло ги че с ких ус луг. Ра бот ни ки от ды -
ха ют  на по пу ляр ных ку рор тах Баш ки рии с оп ла той 30% сто и -
мо с ти пу те вок.
В про из вод ст вен ных и офис ных по ме ще ни ях фир мы ус та нов -
ле ны фреш-ав то ма ты для бес плат но го еже днев но го упо треб -
ле ния ра бот ни ка ми све же вы жа то го апель си но во го со ка. Про -
из во дит ся вы да ча бес плат ных або не мен тов на по се ще ние
бас сей на и тре на жер но го за ла. Про во дит ся ши ро кая кам па -
ния по борь бе с ку ре ни ем, не ку ря щие ра бот ни ки по ощ ря ют ся
– вы да ет ся еже ме сяч ная пре мия в ви де трех ки ло грам мо во го
фрук то во го на бо ра, ку риль щи ки обес пе чи ва ют ся ан ти ни ко ти -
но вым пла с ты рем, на зна ча ют ся кур сы иг ло ука лы ва ния.

Сни зи лось об щее ко ли че ст во за бо ле ва ний у ра бот ни ков, уве -
ли чи лась ра бо то спо соб ность пер со на ла ком па нии.

Кол лек тив ООО НПФ «Па кер».

НАГУМАНОВ
Марат Мирсатович
Директор 

30

Адрес:
452606, Башкортостан,
г. Октябрьский, 
ул. Северная, д. 7

Тел./факс: (34767) 520-80

Эл. почта: 
RahimovaLU@npf-paker.ru

www.npf-paker.ru

Номинация:

Цель работы:

Результаты:

Авторы:

«Про фи лак ти ка и ре а би ли та ция
здо ро вья ра бо та ю щих в не бла -
го при ят ных ус ло ви ях тру да»

ООО НПФ «Пакер»

Описание:



Наименование
заявленной
работы:

«Ока за ние вы со ко ка че ст вен ных ме ди цин ских ус луг по со хра -
не нию, вос ста нов ле нию здо ро вья и ме ди цин ской ре а би ли та -
ции ра бот ни ков ОАО «Сур гут неф те газ»

В жи во пис ном хвой ном пар ке го ро да Сур гу та на хо дит ся уни -
каль ный оз до ро ви тель ный ком плекс ОАО «Сур гут неф те газ» –
са на то рий «Ке д ро вый Лог».
От ды ха ю щим в са на то рии круг лый год до сту пен ши ро кий
спектр ме ди цин ских ус луг и са на тор но-ку рорт ное ле че ние.
Здесь со труд ни ки пред при я тия мо гут прой ти  вы со ко ка че ст -
вен ное об сле до ва ние всех си с тем ор га низ ма, по лу чить не об -
хо ди мый курс ле че ния и вос ста нав ли ва ю щих про це дур.
Гос ти са на то рия име ют все ус ло вия для пол но цен но го от ды ха.
«Ке д ро вый Лог» пред ла га ет ра бот ни кам ОАО «Сур гут неф те -
газ» ка че ст вен ный от дых: ком фор та бель ные ком на ты для про -
жи ва ния, раз но об раз ное и вкус ное ди е ти че с кое пи та ние, иг -
ро вые за лы с би ль яр дом, шах ма та ми и шаш ка ми. От ды ха ю -
щие мо гут вос поль зо вать ся бо га той биб ли о те кой, име ет ся до -
ступ в Ин тер нет. 
Лю бой же ла ю щий мо жет про гу лять ся по кра си во му при род но -
му пар ку, по ка тать ся на ве ло си пе де, по за ни мать ся  на со вре -
мен ных оз до ро ви тель ных тре на же рах, при нять уча с тие в иг -
рах и кон кур сах, по бы вать на тан це валь ных ве че рах, по петь
под «ка ра о ке», по смо т реть лю би мые ки но филь мы и т.д.
Опыт по ка зы ва ет, что ре а би ли та ция в ме ст ных ус ло ви ях без
пе ри о да ак кли ма ти за ции ока зы ва ет мощ ное оз до ро ви тель ное
воз дей ст вие на ор га низм ра бот ни ков и про дле ва ет их про фес -
си о наль ное дол го ле тие.

Кол лек тив са на то рия «Ке д ро вый Лог» ОАО «Сур гут неф те -
газ», ди рек тор са на то рия За бо лот ный В.И.
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Описание:

Авторы:

БОГДАНОВ
Владимир Леонидович
Генеральный директор 

Адрес:
Тюменская область, 
ХМАО – Югра, г. Сургут, 
ул. Григория Кукуевицкого, 
д. 1, корп. 1

Тел.: (3462) 42-61-33, 42-60-28,
факс: (3462) 42-64-94, 42-64-95

Эл. почта: 
Davydov_LG@surgutneftegas.ru

www.surgutneftegas.ru

Номинация:

ОАО «Сургутнефтегаз»

«Про фи лак ти ка и ре а би ли та ция
здо ро вья ра бо та ю щих в не бла -
го при ят ных ус ло ви ях тру да»



Наименование
заявленной
работы:

«Про грамм ный ком плекс «Ат те с та ция-5.1 (СО УТ)»

Про грамм ный ком плекс «Ат те с та ция-5.1 (СО УТ)» пред наз на -
чен для оформ ле ния ре зуль та тов спе ци аль ной оцен ки ус ло вий
тру да. Про грам ма поз во ля ет эффективно об ра ба ты вать ре -
зуль та ты из ме ре ний или об сле до ва ний по ал го рит мам, ре а ли -
зо ван ным в со от вет ст вии с нор ма тив ны ми до ку мен та ми и
формировать па кет до ку мен тов (про то ко лы, кар ты, свод ные
ито го вые до ку мен ты) по спе ци аль ной оцен ке ус ло вий тру да. 
Каж дый мо дуль про грам мы пред став ля ет со бой оп ре де лен -
ный вид от чет но го до ку мен та по спе ци аль ной оцен ке ус ло вий
тру да (ат те с та ции ра бо чих мест).
Мо ду ли по ст ро е ны на ос но ве встро ен ных шаб ло нов MS Word,
ко то рые оп ре де ля ют внеш ний вид до ку мен та и про грамм ную
ре а ли за цию ал го рит мов для вы пол не ния ма те ма ти че с ких и
ло ги че с ких опе ра ций над дан ны ми. Для хра не ния спра воч ных
дан ных ис поль зу ет ся фор мат Ms Access. Про грамм ная ре а ли -
за ция шаб ло на вы пол не на на язы ке Visual Basic for Application
c ис поль зо ва ни ем  ActiveX-ком по нен тов. Каж до му шаб ло ну
со от вет ст ву ет своя па нель ин ст ру мен тов для ра бо ты с со от -
вет ст ву ю щим до ку мен том (про то кол, кар та и т.д.). Внеш ний
вид до ку мен та мо жет быть из ме нен поль зо ва те лем, пу тем ре -
дак ти ро ва ния со от вет ст ву ю ще го шаб ло на. 
В про грамм ный ком плекс вклю че на ба за нор ма тив ных до ку -
мен тов. 

Раз ра бо тан ный про грамм ный ком плекс «Ат те с та ция-5.1 (СО УТ)»
обес пе чи ва ет ав то ма ти зи ро ван ное оформ ле ние всей не об хо -
ди мой для спе ци аль ной оцен ки ус ло вий тру да до ку мен та ции.
Те с ти ро ва ние,  по сле ду ю щие ус пеш ные ис пы та ния и мно го -
лет няя прак ти ка ре а ли за ции пре ды ду щих вер сий по ка зы ва ет,
что про грамм ный ком плекс яв ля ет ся бе зот каз ным, в нем удач -
но про ве де на си с те ма ти за ция и уни фи ка ция ме то дов ав то ма -
ти зи ро ван ной оцен ки ус ло вий тру да и спо со бов оформ ле ния
ее ре зуль та тов.  

Зи мин О.И., Кур зин Ю.Е.

ОРЛОВ
Геннадий Павлович
Генеральный директор 
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«Средства измерений и
технологии оценки условий
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Наименование
заявленной
работы:

«При ме не ние ин но ва ци он ных ре ше ний при об ра бот ке мас си -
вов дан ных как фак тор оп ти ми за ции про цес са спе ци аль ной
оцен ки ус ло вий тру да (ат те с та ции ра бо чих мест по ус ло ви ям
тру да)»

Умень ше ние ад ми ни с т ра тив ной на груз ки на биз нес.

При про ве де нии спе ци аль ной оцен ки ус ло вий тру да (ат те с та -
ции ра бо чих мест по ус ло ви ям тру да) ис пы та тель ные ла бо ра -
то рии по сто ян но стал ки ва ют ся с об ра бот кой боль ших объ е -
мов чис ло вых дан ных, по лу ча е мых при про ве де нии  ин ст ру -
мен таль ных из ме ре ний вред ных про из вод ст вен ных фак то ров
на ра бо чих ме с тах при так на зы ва е мых «по ле вых» ис сле до ва -
ни ях. Этот мас сив дан ных да лее «вруч ную» пе ре но сит ся в
спе ци а ли зи ро ван ные про грам мы для фор ми ро ва ния про то ко -
лов из ме ре ний и карт ат те с та ции ра бо чих мест по ус ло ви ям
тру да. Дан ная опе ра ция яв ля ет ся до воль но ре сур со ем кой и
за ни ма ет до 50% ра бо че го вре ме ни экс пер та ат те с ту ю щей ор -
га ни за ции.

При при ме не нии ин но ва ци он ных ре ше ний по об ра бот ке мас -
си вов дан ных оцен ки ус ло вий тру да ат те с ту ю щие ор га ни за -
ции по лу ча ют сле ду ю щие пре иму ще ст ва:
– воз ра с та ет ско рость вво да дан ных в 5-10 раз;
– со кра ща ет ся ко ли че ст во оши бок и ра нее об на ру жен ных не -
вер но оформ лен ных до ку мен тов;
– сни жа ет ся риск пре тен зий и штраф ных санк ций со сто ро ны
кон тра ген тов-за каз чи ков и кон тро ли ру ю щих ор га нов, бла го -
да ря ав то ма ти че с кой про вер ке;
– ар хив эле к трон ных об ра зов поз во ля ет на хо дить и рас пе ча -
тать нуж ные до ку мен ты за счи тан ные се кун ды; 
– обес пе чи вается на деж ное хра не ние дан ных;
– по яв ля ет ся воз мож ность при ме не ния «об лач ных» тех но ло -
гий при хра не нии ин фор ма ции и об ме не дан ны ми;
– срок воз вра та ин ве с ти ций при вве де нии дан но го ре ше ния
со став ля ет ори ен ти ро воч но от 3 до 6 ме ся цев.

Ди рек тор ООО «Меж ре ги о наль ный центр ох ра ны тру да «Се -
вер» Май стер В.В.
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Описание:



Наименование
заявленной
работы:

«Раз ра бот ка и вне д ре ние на пред при я тии спе ци аль ной одеж -
ды, вы пол нен ной в кор по ра тив ном сти ле»

Осу ще ств ле ние си с те мы мер, на прав лен ных на со зда ние здо -
ро вых и бе зо пас ных ус ло вий тру да, со хра не ние жиз ни и здо -
ро вья ра бот ни ков в про цес се тру до вой де я тель но с ти, за щи ту
жиз нен но важ ных ин те ре сов лич но с ти и об ще ст ва от ава рий и
их по след ст вий на опас ных про из вод ст вен ных объ ек тах. 

ОАО «Че пец кий ме ха ни че с кий за вод» вхо дит в струк ту ру топ -
лив ной ком па нии «ТВЭЛ» Гос кор по ра ции «Ро са том». ОАО
«ЧМЗ» яв ля ет ся един ст вен ным в Рос сии и од ним из круп ней -
ших в ми ре про из во ди те лей из де лий из цир ко ни е вых спла вов. 
В це лях по вы ше ния уров ня ох ра ны тру да пер со на ла на пред -
при я тии по ре зуль та там про ве де ния ат те с та ции ра бо чих мест
бы ла ор га ни зо ва на ра бо та по раз ра бот ке кор по ра тив но го сти -
ля одеж ды. При ка зом по за во ду бы ла со зда на спе ци аль ная
ко мис сия, оп ре де ле ны сле ду ю щие за да чи раз ра бот чи кам
СИЗ:
– обес пе чить мак си маль ную за щи ту по ус ло ви ям тру да и вы -
пол ня е мым опе ра ци ям;
– раз ра бо тать кор по ра тив ный стиль спе ци аль ной одеж ды и
СИЗ;
– оп ти ми зи ро вать за тра ты на раз ра бот ку и при об ре те ние
СИЗ.
Бы ли раз ра бо та ны и ут верж де ны тех ни че с кие опи са ния ко с -
тю мов «Но ва тор» (для за щи ты от об щих про из вод ст вен ных
за гряз не ний и ме ха ни че с ких воз дей ст вий для пер со на ла ин -
же нер но-тех ни че с ких про фес сий) и ко с тю мов «Бай кал» (для
пер со на ла ра бо чих про фес сий), в ко то рых от ра жа ет ся опи са -
ние внеш не го ви да, тех ни че с кие тре бо ва ния при из го тов ле нии
из де лий, ком плек ту ю щие, эс ки зы и тре бо ва ния к кор по ра тив -
ной сим во ли ке. 
Сов ме ст но с ОАО «Чай ков ский тек с тиль» бы ла раз ра бо та на
ли ней ка тка ней спе ци аль но для ОАО «ЧМЗ». Пра виль но по до -
б ран ные и спе ци аль но раз ра бо тан ные тка ни обес пе чи ва ют на
всем про тя же нии экс плу а та ции спец одеж ды яр кие цве та и от -
сут ст вие усад ки тка ни.

Кол лек тив ОАО «Че пец кий ме ха ни че с кий за вод».

ПЕТРОВ
Игорь Валентинович
Генеральный директор 
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Наименование
заявленной
работы:

«Фильтр ком би ни ро ван ный ИЗОД «Мак си мум». Па трон ный
ре с пи ра тор «ARTIX»

Раз ра бот ка сред ст ва уни вер саль ной за щи ты ор га нов ды ха -
ния.

ОАО «АР ТИ-За вод» – ли дер на рын ке оте че ст вен ных средств
ин ди ви ду аль ной за щи ты ор га нов ды ха ния (СИ ЗОД). Пред при -
я тие раз ви ва ет ся на ос но ве ин но ва ци он ных прин ци пов, при
по мо щи со вре мен ных ме то дов мо де ли ро ва ния и кон ст ру и ро -
ва ния, на ос но ве но вей ших ма те ри а лов и пе ре до вых тех но ло -
гий их пе ре ра бот ки. Из де лия ОАО «АР ТИ-За вод» обес пе чи ва -
ют эф фек тив ную за щи ту от воз дей ст вия опас ных хи ми че с ких
ве ществ (ОХВ) раз лич ной при ро ды и от ве ча ют со вре мен ным
тре бо ва ни ям эр го но ми ки и ком фор та. 
В на сто я щие вре мя из ве ст ны раз лич ные сорб ци он ные ма те -
ри а лы для СИ ЗОД. Од на ко из де лия на их ос но ве име ют вы со -
кие ха рак те ри с ти ки по мас се из де лия и со про тив ле нию воз -
душ но му по то ку, а так же не до ста точ ную уни вер саль ную за -
щи ту. По это му ста ла ак ту аль ной раз ра бот ка филь т ров, обес -
пе чи ва ю щих уни вер саль ную за щи ту и име ю щих улуч шен ные
эр го но ми че с кие ха рак те ри с ти ки.

Разработан прин ци пи аль но но вый, не име ю щий ана ло гов в
Рос сии, оте че ст вен ный ре с пи ра тор па трон но го ти па. Изделие
отличают пре крас но сба лан си ро ван ное со че та ние вы со ких и
эр го но ми че с ких ха рак те ри с тик, по вы шен ная ком форт ность
при но ше нии за счет ис поль зо ва ния ги по ал лер ген ных ма те ри -
а лов, но вых кон ст рук ци он ных и ди зай нер ских ре ше ний.
Разработанные СИЗ имеют оптимальное сочетание показате-
лей качество/цена, по своим характеристикам соответствуют
ведущим мировым аналогам (дизайн, эргономика и качество)
при гораздо более выгодной стоимости, ориентированной на
отечественного потребителя.

Кол лек тив ОАО «АР ТИ-за вод».
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КУЗНЕЦОВ
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Наименование
заявленной
работы:

«Ком би ни ро ван ная за щит ная одеж да КЗО-Т»

Со зда ние спе ци аль ной за щит ной одеж ды, ко то рая об ла да ет
за щит ны ми свой ст ва ми от ло каль но го (спе ре ди) воз дей ст вия
жид кой фа зы и па ров хи ми че с ки вред ных ве ществ I-II-III клас -
сов опас но с ти пер ку тан но го дей ст вия: ком по нен тов ра кет но го
топ ли ва (геп тил, ами дол, амил, син тин, наф тил), ги д ра зи на,
раз лич ных али фа ти че с ких и аро ма ти че с ких ами нов, окис лов
азо та, га зов хло ра, ам ми а ка и так далее.

Раз ра бо тан ная Каз Хим НИИ Ком би ни ро ван ная за щит ная
одеж да КЗО-Т пред наз на че на для вы пол не ния рег ла мент ных,
ре монт ных ра бот на пред при я ти ях Фе де раль но го ко с ми че с ко -
го агент ст ва (РОС КО С МОС), на вред ных хи ми че с ких про из -
вод ст вах, на про из вод ст вах, где ис поль зу ют ся ток сич ные, аг -
рес сив ные ве ще ст ва, а так же для эва ку а ции по ст ра дав ших из
опас ной зо ны. Но вый тип за щит ной одеж ды КЗО-Т за ни ма ет
ни шу меж ду изо ли ру ю щи ми ко с тю ма ми и филь т ру ю щей за -
щит ной одеж дой (ФЗО). В срав не нии с изо ли ру ю щи ми ко с тю -
ма ми КЗО-Т име ет луч шие фи зи о ло го-ги ги е ни че с кие  по ка за -
те ли, а в срав не нии с ФЗО ком би ни ро ван ная за щит ная одеж -
да име ет бо лее вы со кий уро вень за щи ты (от жид кой и па ро -
вой фа зы вред ных ве ществ). 
Из го тов ле ние ком плек тов КЗО-Т ба зи ру ет ся на оте че ст вен -
ном сы рье, ма те ри а лах и ком плек ту ю щих, име ю щих се рий ное
про мы ш лен ное про из вод ст во. 

К.х.н., на чаль ник ла бо ра то рии про мы ш лен ных СИЗК Та ра сов
Л.А., к.х.н.; ге не раль ный ди рек тор ОАО «Каз Хим НИИ» Фат хут -
ди нов Р.Х.; на уч ный со труд ник Лек си на Е.А.; на чаль ник ком -
плек са ФГУП «ЦЭН КИ» Га хов Ю.Н.;
к.х.н., глав ный спе ци а лист ФГУП «ЦЭН КИ» Про ко пен ко О.А.;
к.т.н., на чаль ник цен т ра ПБ и ОТ Куз не цов В.И.; к.т.н., 
зам. на чаль ни ка ла бо ра то рии Ара ке лян И.А.; к.х.н., стар ший
на уч ный со труд ник Ан то но вич О.А.; ин же нер кон ст рук тор пер -
вой ка те го рии Ах тя мо ва Л.Д.

ФАТХУТДИНОВ
Равиль Хилалович
Генеральный директор 
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Наименование
заявленной
работы:

«Ме то ди ка оцен ки эф фек тив но с ти ис поль зо ва ния средств ин -
ди ви ду аль ной за щи ты в за ви си мо с ти от ус ло вий тру да на ра -
бо чих ме с тах»

Ме то ди ка раз ра бо та на на ос но ве тре бо ва ний нор ма тив ных
пра во вых до ку мен тов, оп ре де ля ю щих тре бо ва ния к обес пе че -
нию ра бот ни ков СИЗ. До ку мент оп ре де ля ет про це ду ры, кри те -
рии и по ря док оцен ки эф фек тив но с ти ис поль зо ва ния СИЗ на
ос но ве дан ных, по лу чен ных при про ве де нии оцен ки ус ло вий
тру да на ра бо чих ме с тах. 
Дей ст вие Ме то ди ки рас про ст ра ня ет ся на сле ду ю щие ви ды
средств ин ди ви ду аль ной за щи ты: 
– сред ст ва ин ди ви ду аль ной за щи ты ор га нов ды ха ния; 
– сред ст ва ин ди ви ду аль ной за щи ты рук и ног; 
– сред ст ва ин ди ви ду аль ной за щи ты ор га на слу ха;
– сред ст ва за щи ты глаз;
– сред ст ва за щи ты го ло вы.
Про це ду ра оцен ки эф фек тив но с ти ис поль зо ва ния СИЗ ре а ли -
зу ет ся пу тем оп ре де ле ния и оцен ки сле ду ю щих по ка за те лей:
– по ка за те ля, оце ни ва ю ще го со от вет ст вие вре ме ни но с ки
СИЗ, вы дан ных ра бот ни ку, вре ме ни га ран ти ро ван но го со хра -
не ния за щит ных свойств при со от вет ст ву ю щем хра не нии и
ухо де, ука зан ных в па с пор те СИЗ или в экс плу а та ци он ной до -
ку мен та ции на СИЗ и за пи ся ми в лич ной кар точ ке уче та вы да -
чи СИЗ ра бот ни ку (по ка за тель Пв);
– по ка за те ля, оце ни ва ю ще го на ли чие свое вре мен но го про ве -
де ния про вер ки ис прав но с ти (ис пы та ния) СИЗ (от мет ка, клей -
мо, штамп, про то кол и т.п.), ус та нав ли ва е мых нор ма тив ны ми
до ку мен та ми, а так же ре ко мен да ци я ми про из во ди те лей СИЗ
(по ка за тель Пи);
– по ка за те ля, оце ни ва ю ще го про ве де ние обу че ния и тре ни ро -
вок ра бот ни ков по пра ви лам при ме не ния СИЗ на ра бо чих ме -
с тах с уче том осо бен но с тей тех но ло ги че с ких про цес сов и про -
стей шим спо со бам про вер ки ра бо то спо соб но с ти и ис прав но с -
ти СИЗ (по ка за тель По); 
– по ка за те ля, оце ни ва ю ще го слу чаи про из вод ст вен но го трав -
ма тиз ма на ра бо чих ме с тах, свя зан ных с при ме не ни ем или не -
при ме не ни ем СИЗ (по ка за тель Пт). 

Кан ди дат фи зи ко-ма те ма ти че с ких на ук, ис пол ни тель ный ди -
рек тор ЗАО «Клин ский ин сти тут ох ра ны и ус ло вий тру да»
Моск ви чев А.В.
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Наименование
заявленной
работы:

«Вне д ре ние со вре мен ных средств за щи ты эле к т ро га зо с вар -
щи ков»

До сти же ние бе зо пас ных ус ло вий тру да при про ве де нии эле к т -
ро сва роч ных ра бот.

Во вре мя про ве де ния сва роч ных ра бот об ра зо вав ши е ся в ра -
бо чей зо не эле к т ро свар щи ка дым и аэ ро зо ли по па да ют в лег -
кие ра бо че го, а при ме ня е мые за щит ные ма с ки не име ли за -
щи ты от аэ ро зо лей, что яв ля лось на и бо лее опас ным фак то -
ром при про ве де нии эле к т ро сва роч ных ра бот. Пнев мо ко ни оз
и хро ни че с кий брон хит яв ля ют ся на и бо лее рас про ст ра нен ны -
ми проф за бо ле ва ния свар щи ков. Это свя за но с тем, что сва -
роч ный аэ ро золь в со вре мен ных ус ло ви ях про из вод ст ва ха -
рак те ри зу ет ся ком плекс ным и ком би ни ро ван ным воз дей ст ви -
ем на ор га ны ды ха ния, об ла да ет кро ме фи б ро ген но го и ток си -
ко-пы ле во го дей ст вия по боч ным ток си ко-ал лер ген ным и сен -
си би ли зи ру ю щим дей ст ви ем. 

С вне д ре ни ем в про из вод ст вен ный про цесс свар щи ков спе ци -
аль ных ма сок с при ну ди тель ной по да чей воз ду ха «Оп т рель
е1100» и щит ков свар щи ка «Оп т рель e680» (пр-во Швей ца -
рия) зна чи тель но сни же но вли я ние не бла го при ят ных фак то -
ров про из вод ст вен ной сре ды на ор га низм ра бот ни ков и, со от -
вет ст вен но сни же ны ри с ки воз ник но ве ния про фес си о наль ных
за бо ле ва ний.

Зам. глав но го ин же не ра по ОТ – нач. от де ла ОТ и ПБ Зай на -
шев И.Л., зам. на чаль ни ка от де ла ОТ и ПБ Ива нов И.А., ве ду -
щий ин же нер ООТ и ПБ Мар чен ко Т.В., ин же нер ООТ и ПБ 1
ка те го рии Бур ла че нок А.В., ин же нер ООТ и БП 2 ка те го рии
Бон дар чук Е.Л. 

ДМИТРУК
Владимир Владимирович
Генеральный директор 
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Описание:



Наименование
заявленной
работы:

«Раз ра бот ка и вне д ре ние в экс плу а та цию в ООО «Газ пром до -
бы ча Ям бург» ко с тю ма муж ско го зим не го мо де ли «Мон блан-
Ям бург», обес пе чи ва ю ще го за щи ту ра бот ни ков от воз дей ст -
вия не бла го при ят ных ус ло вий тру да, за щи ту от по ни жен ных
тем пе ра тур и воз мож но го трав ми ро ва ния, це ле на прав лен но
раз ра бо тан но го для при ме не ния в IV и «Осо бом» кли ма ти че с -
ких по ясах»

Рас сма т ри вая ре зуль та ты ат те с та ции ра бо чих мест по ус ло ви -
ям тру да, со от вет ст ву ю щая ко мис сия ООО «Газ пром до бы ча
Ям бург» вы ра зи ла не удов ле тво ре ние со сто я ни ем средств ин -
ди ви ду аль ной за щи ты ра бот ни ков от хо ло да и не удов ле тво ри -
тель ным ка че ст вом при ме ня е мых за щит ных ко с тю мов. В свя -
зи с этим бы ла по став ле на за да ча о при ня тии мер по по вы ше -
нию уров ня за щи щен но с ти ра бот ни ков, за ня тых в ус ло ви ях
низ ких тем пе ра тур ок ру жа ю щей сре ды.
ООО «Газ пром до бы ча Ям бург» в со труд ни че ст ве с ком па ни -
ей «Вос ток-Сер вис» раз ра бо та ло прин ци пи аль но но вую мо -
дель муж ско го за щит но го ко с тю ма се рии «Мон блан», ос нов -
ны ми пре иму ще ст ва ми ко то ро го яв ля ют ся низ кий вес, ма лый
объ ем в со че та нии с вы со ки ми тер мо изо ли ру ю щи ми свой ст -
ва ми и про ду ман ной кон ст рук ци ей. 

Раз ра бо тан ные ЗАО «Вос ток-Сер вис-Спец комп лект» при уча -
с тии ООО «Газ пром до бы ча Ям бург» сред ст ва ин ди ви ду аль -
ной за щи ты ра бот ни ков от хо ло да пол но стью со от вет ст ву ет
тре бо ва ни ям бе зо пас но с ти, ус ло ви ям тру да ра бот ни ков под -
раз де ле ний пред при я тия, а по ка че ст ву из го тов ле ния не ус ту -
па ют ана ло гич ным за ру беж ным ана ло гам.

Зам. глав но го ин же не ра по ох ра не тру да, про мы ш лен ной и по -
жар ной бе зо пас но с ти ООО «Газ пром до бы ча Ям бург» Шо ло -
гин О.Н., зам. на чаль ни ка от де ла ох ра ны тру да ООО «Газ пром
до бы ча Ям бург» Гри шу нин В.С., ге не раль ный ди рек тор ЗАО
«Вос ток-Сер вис-Спец комп лект» Ши ря ев С.И., зам. ге не раль -
но го ди рек то ра ЗАО «Вос ток-Сер вис-Спец комп лект» Рад чен -
ко В.И.
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Наименование
заявленной
работы:

«Сред ст ва ин ди ви ду аль ной за щи ты»

Ре а ли за ция ком плекс но го под хо да к обес пе че нию ра бот ни ков
со вре мен ны ми и эф фек тив ны ми СИЗ. Со зда ние це ло ст ной
си с те мы обес пе че ния пер со на ла пред при я тия ка че ст вен ны ми
СИЗ. Сни же ние эко но ми че с ких по терь за счет ре а ли за ции ме -
ро при я тий по пре ду преж де нию про из вод ст вен но го трав ма тиз -
ма, про фес си о наль ных за бо ле ва ний, ава рий и ин ци ден тов на
про из вод ст ве.

Для ре ше ния во про сов по обес пе че нию пер со на ла сред ст ва -
ми ин ди ви ду аль ной за щи ты на ОАО «НПО «Са турн» в со от -
вет ст вии с дей ст ву ю щим за ко но да тель ст вом по ОТ раз ра бо -
тан стан дарт пред при я тия СТП503.193 «Сред ст ва ин ди ви ду -
аль ной за щи ты. По ря док обес пе че ния ра бот ни ков».
На раз лич ных про из вод ст вен ных уча ст ках пред при я тия при -
ме ня ют ся та кие спе ци а ли зи ро ван ные сред ст ва ин ди ви ду аль -
ной за щи ты ра бот ни ков, как:
– сва роч ные щит ки Speedglas 9100 с ав то ма ти че с ким за тем -
ня ю щим ся ус т рой ст вом;
– за щит ные ма с ки Speedglas 9000 с бло ком очи ст ки и по да чи
воз ду ха Adflo; 
– ком му ни ка ци он ные на уш ни ки со встро ен ной ра дио стан ци ей
PELTOR Lite-Com-Basic;
– ком му ни ка ци он ные на уш ни ки PELTOR Lite-Com-Basic с
креп ле ни ем на ка с ку 3М; 
– пол но ли це вые ма с ки мо де ли 6800 фир мы 3М и мо де ли 
SR 200 фир мы Sundstrom; 
– воз ду хо про ни ца е мый ком би не зон A40 ком па нии КIMBERLY-
CLARK; 
– изо ли ру ю щие ко с тю мы «Стре лец ЛАЙТ», «Стре лец АЖ» и
TRELLCHEM (тип Т); 
– за щит ные оч ки мо де ли ZHI ком па нии Unico Craber Ag и мо -
де ли Contour V40 ком па нии Kimberly-Clark; 
– за щит ные щит ки V40 c креп ле ни ем на на уш ни ки ком па нии
3М PELTOR Оptime I; 
– за щит ный ком плект JSP FILTERSPEC, ко то рый сов ме ща ет в
се бе за кры тые оч ки и филь т ру ю щую по лу ма с ку.

Кол лек тив От де ла ОТ, про мы ш лен ной бе зо пас но с ти, ГО и ЧС
ОАО «НПО «Са турн» (зам. глав но го ин же не ра по ОТ и ПБ 
Зо бов Н.А., ру ко во ди тель служ бы ОТ Фрук тов А.М).

ФЕДОРОВ
Илья Николаевич
Управляющий директор
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Наименование
заявленной
работы:

«Раз ра бот ка со вре мен ных средств ин ди ви ду аль ной за щи ты
ор га нов ды ха ния се рии «СПИ РО» рос сий ско го про из вод ст ва в
це лях обес пе че ния им пор то за ме ще ния СИ ЗОД»

ОАО «Кимрская фа б ри ка име ни Горь ко го» ос но ва на в 1985 го -
ду, в на сто я щее вре мя яв ля ет ся ба зо вым спе ци а ли зи ро ван -
ным пред при я ти ем по вы пу с ку средств ин ди ви ду аль ной за щи -
ты ор га нов ды ха ния (СИ ЗОД). 
Пред при я тие пред став ля ет но вей шую ин но ва ци он ную раз ра -
бот ку – ре с пи ра то ры се рии «СПИ РО», об ла да ю щие ши ро ким
спе к т ром за щит ных свойств.
Ре с пи ра то ры «СПИ РО» с за щи той от аэ ро зо лей пред наз на че -
ны для ин ди ви ду аль ной за щи ты ор га нов ды ха ния че ло ве ка от
раз лич ных ви дов аэ ро зо лей (пы ли, ды ма, ту ма на), в пе ре чень
ко то рых вхо дят: 
– пыль рас ти тель но го про ис хож де ния (пень ко вая, хлоп ко вая,
дре вес ная, та бач ная, муч ная, са хар ная, уголь ная пыль), 
– пыль жи вот но го про ис хож де ния (шер стя ная, ро го вая, ко с тя -
ная, ко жа ная, пу хо вая пыль),
– ме тал лур ги че с кая пыль (же лез ная, чу гун ная, сталь ная, мед -
ная, свин цо вая пыль), 
– пыль ми не раль но го про ис хож де ния (наж дач ная, це мент ная,
стек лян ная, из ве ст ко вая, до рож ная пыль, пыль, об ра зу ю ща я -
ся при про из вод ст ве ми не раль ных и ор га ни че с ких удо б ре ний). 

Про ект по со зда нию ре с пи ра то ров се рии «СПИ РО» под дер жи -
ва ли та кие ав то ри тет ные на уч ные цен т ры, как На уч но-ис сле -
до ва тель ский фи зи ко-хи ми че с кий ин сти тут име ни Л.Я. Кар по -
ва, ФМБЦ им. А.И. Бур на зя на ФМБА Рос сии, ОАО «ЭН ПО
«Не ор га ни ка», Ин сти тут фи зи ко-ор га ни че с кой хи мии НАН Ре -
с пуб ли ки Бе ла русь.

Кол лек тив ОАО «Кимрская фа б ри ка име ни Горь ко го».
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Наименование
заявленной
работы:

«Ло каль ная си с те ма опо ве ще ния и по ря док при ме не ния опо -
ве ще ния на се ле ния, на хо дя ще го ся вбли зи хи ми че с ки опас ных
объ ек тов»

Свое вре мен ное до ве де ние ин фор ма ции и сиг на лов опо ве ще -
ния до на се ле ния и ор га нов уп рав ле ния МКУ по де лам ГО ЧС
го род ско го ок ру га г. Во ро неж.

В на сто я щее вре мя в Рос сий ской Фе де ра ции со зда ны и функ -
ци о ни ру ют ре ги о наль ные, ме ст ные и ло каль ные (объ ек то вые)
си с те мы опо ве ще ния на се ле ния.
При этом в за ви си мо с ти от ха рак те ра и мас шта ба уг ро зы на -
се ле нию при ме ня ют ся раз лич ные фор мы и спо со бы опо ве ще -
ния на се ле ния – от са мых про стых (на при мер, «под во ро вый
об ход»), до бо лее со вре мен ных с ис поль зо ва ни ем си с те мы ав -
то до зво на по про вод ным ли ни ям свя зи, се ти те ле-ра дио ве ща -
ния, ре сур сов опе ра то ров со то вой свя зи, ин тер нет-тех но ло гий
и так да лее.
Важ ней шее ме с то в си с те ме ин фор ми ро ва ния на се ле ния, на -
хо дя ще го ся вбли зи хи ми че с ки опас ных объ ек тов, яв ля ют ся
ло каль ные си с те мы опо ве ще ния. 
В пе ре чень важ ней ших за дач, ре ше ние ко то рых воз ло же но на
ло каль ные си с те мы опо ве ще ния, вхо дят:
– опо ве ще ние ру ко во ди те лей и пер со на ла объ ек тов при ава -
ри ях на хи ми че с ки опас ных про из вод ст вен ных объ ек тах, про -
гно зи ру е мые по след ст вия ко то рых не вы хо дят за гра ни цы
объ ек тов;
– опо ве ще ние на се ле ния при ава ри ях на хи ми че с ки опас ных
про из вод ст вен ных объ ек тах; 
– опо ве ще ние на се ле ния об опас но с тях, воз ни ка ю щих при ве -
де нии во ен ных дей ст вий, а так же при воз ник но ве нии чрез вы -
чай ных си ту а ций при род но го и тех но ген но го ха рак те ра.
Ло каль ная си с те ма опо ве ще ния поз во ля ет пе ре да вать по -
сред ст вом аку с ти че с ких ус т ройств пре ду пре ди тель ный сиг нал
«Си ре на» и ре че вую ин фор ма цию, разъ яс ня ю щую сло жив шу -
ю ся об ста нов ку и по ря док дей ст вий на се ле ния. Обо всех слу -
ча ях за дей ст во ва ния ло каль ной си с те мы опо ве ще ния со об -
ща ет ся в тер ри то ри аль ный ор ган Уп рав ле ния по де лам граж -
дан ской обо ро ны и чрез вы чай ным си ту а ци ям.
Ин но ва ци он ную раз ра бот ку ло каль ной си с те мы опо ве ще ния и
по ряд ка при ме не ния опо ве ще ния на се ле ния, на хо дя ще го ся
вбли зи хи ми че с ки опас ных объ ек тов, под дер жа ло Уп рав ле ние
по де лам ГО и ЧС го род ско го ок ру га г. Во ро неж. 

Ге не раль ный ди рек тор ООО «РВК-Во ро неж» Ива щен ко Г.И.;
ди рек тор по пер со на лу, пред ста ви тель ру ко вод ст ва по ин те г -
ри ро ван ной си с те ме ме недж мен та Дур зи на М.А.; на чаль ник
от де ла про мы ш лен ной бе зо пас но с ти и ох ра ны тру да Бол ды ре -
ва Л.М.; ве ду щий ин же нер от де ла про мы ш лен ной бе зо пас но с -
ти и ох ра ны тру да Кре то ва Н.А.

ИВАЩЕНКО
Геннадий Иванович
Генеральный директор 
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Наименование
заявленной
работы:

«Раз ра бот ка спе ци аль ных средств ин ди ви ду аль ной за щи ты
для ра бот ни ков ОАО «Коль ская ГМК»

Раз ра бот ка но вых и мо дер ни за ция дей ст ву ю щих СИЗ для
при ме не ния в ус ло ви ях дей ст ву ю ще го про из вод ст ва ОАО
«Коль ская ГМК».

ОАО «Коль ская гор но-ме тал лур ги че с кая ком па ния», яв ля ясь
со ци аль но-ори ен ти ро ван ным пред при я ти ем, в сво ей ос нов ной
про из вод ст вен ной де я тель но с ти ста вит при ори те том со зда -
ние бе зо пас ных ус ло вий тру да, од ним из ас пек тов ко то рых яв -
ля ет ся при ме не ние средств ин ди ви ду аль ной за щи ты.
В це лях со вер шен ст во ва ния за щит ных средств ОАО «Коль -
ская ГМК» сов ме ст но с про из во ди те лем шахт ных са мо спа са -
те лей (ШСС) ОАО «Кор по ра ция Рос хим за щи та» (г. Там бов)
про ве ли ра бо ту по со вер шен ст во ва нию кон ст рук ции ШСС. 
ШСС ис поль зу ют ся для эва ку а ции пер со на ла из опас ной зо ны
и для про ве де ния пер вич ных ме ро при я тий по пре дот вра ще -
нию рас про ст ра не ния ава рии на шах тах уг ле до бы ва ю щих и
дру гих пред при я тий. При ме не ние ШСС воз мож но на лю бых
опас ных уча ст ках про мы ш лен ных объ ек тов, где име ет ся ве ро -
ят ность воз ник но ве ния ава рии, свя зан ной с вы бро сом вред -
ных ве ществ. Са мо спа са тель име ет ав то ма ти че с ки дей ст ву ю -
щее пу с ко вое ус т рой ст во, ко то рое не тре бу ет до пол ни тель но -
го вре ме ни для вклю че ния ап па ра та.
В от ли чие от филь т ру ю щих про ти во га зов прин цип дей ст вия
изо ли ру ю щих средств за щи ты ШСС за клю ча ет ся в пол ном ис -
клю че нии кон так та ор га нов ды ха ния и зре ния че ло ве ка с ок -
ру жа ю щей сре дой, в ко то рой кон цен т ра ции кис ло ро да яв ля ет -
ся не до ста точ ной (или кис ло род от сут ст ву ет) и/или при сут ст -
ву ют опас ные хи ми че с кие ве ще ст ва. 
Опыт ные об раз цы ШСС про шли про мы ш лен ные ис пы та ния в
под зем ных ус ло ви ях руд ни ков ОАО «Коль ская ГМК» и по сле
ус т ра не ния вы яв лен ных за ме ча ний бы ли ре ко мен до ва ны к
даль ней ше му при ме не нию.

Ве ду щий спе ци а лист ООТ СОТ УПБ ОАО «Коль ская ГМК» 
Ни же го ро дов А.А. 
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Наименование
заявленной
работы:

«Ав то ма ти зи ро ван ная си с те ма уп рав ле ния ре зуль та та ми
оцен ки ус ло вий тру да «Труд-Экс перт.РЖД»

Ав то ма ти зи ро ван ная си с те ма «Труд-Экс перт.РЖД» пред наз -
на че на для фор ми ро ва ния и ана ли за дан ных оцен ки ус ло вий
тру да на ра бо чих ме с тах ОАО «РЖД», а так же ин те г ра ции с
еди ной кор по ра тив ной ав то ма ти зи ро ван ной си с те мой уп рав -
ле ния тру до вы ми ре сур са ми (ЕК АСУТР).
АС «Труд-Экс перт.РЖД» по ст ро е на на ос но ве по пу ляр ной
про грамм ной плат фор мы «Труд-Экс перт.NET», раз ра бо тан -
ной экс пер та ми ЗАО «Клин ский ин сти тут ох ра ны и ус ло вий
тру да». 
АС «Труд-Экс перт.РЖД» обес пе чи ва ет воз мож ность про вер ки
пол но ты, до сто вер но с ти и кор рект но с ти дан ных оцен ки ус ло -
вий тру да, сфор ми ро ван ных с ис поль зо ва ни ем мо дер ни зи ро -
ван ной вер сии АС «Труд-Экс перт.NET». 
АС «Труд-Экс перт.РЖД» обес пе чи ва ет воз мож ность ста ти с ти -
че с кой об ра бот ки и ана ли за дан ных оцен ки ус ло вий тру да для
по лу че ния ин фор ма ции о ра бо чих ме с тах, ко ли че ст ве ра бо та -
ю щих (в том чис ле жен щин), их рас пре де ле нии по клас сам
вред но с ти и опас но с ти, а так же по на ли чию вред ных и опас -
ных фак то ров.
Ос нов ны ми ком по нен та ми АС «Труд-Экс перт.РЖД» яв ля ют ся:
– АС «Труд-Экс перт.NET»;
– сер вер ная ав то ма ти зи ро ван ная си с те ма уп рав ле ния ре зуль -
та та ми оцен ки ус ло вий тру да на ра бо чих ме с тах ОАО «РЖД»
– АС «Труд-Экс перт.РЖД».
АС «Труд-Экс перт.NET» пред наз на че на для фор ми ро ва ния
дан ных оцен ки ус ло вий тру да на ра бо чих ме с тах с воз мож но -
с тью им пор та дан ных об ор га ни за ци он ной струк ту ре под раз -
де ле ний фи ли а лов ОАО «РЖД» из ЕК АСУТР, а так же экс пор -
та дан ных оцен ки ус ло вий тру да в АС «Труд-Экс перт.РЖД».
Сер вер ная ав то ма ти зи ро ван ная си с те ма уп рав ле ния ре зуль -
та та ми оцен ки ус ло вий тру да на ра бо чих ме с тах в ОАО «РЖД»
– АС «Труд-Экс перт.РЖД» со сто ит из сле ду ю щих под си с тем:
– сер вер ное при ло же ние (без поль зо ва тель ско го ин тер фей -
са);
– веб-пор тал (веб-при ло же ние).

Стар ший ви це-пре зи дент ОАО «РЖД» Га па но вич В.А.

ЯКУНИН
Владимир Иванович
Президент
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Наименование
заявленной
работы:

«Раз ра бот ка и вне д ре ние ин фор ма ци он но-тех но ло ги че с кой
мо де ли про ве де ния ат те с та ции ра бо чих мест по ус ло ви ям тру -
да в ОАО «Кон церн Рос энер го а том»

Раз ра бот ка де та ли зи ро ван ных мо де лей ат те с та ции ра бо чих
мест по ус ло ви ям тру да на атом ных стан ци ях ОАО «Кон церн
Рос энер го а том» по ти пам ядер ных ре ак то ров (ВВЭР-1000,
ВВЭР-440, РБМК, БН, ЭГП).

Обес пе че ние бе зо пас ной ра бо ты пер со на ла на всех эта пах
жиз нен но го цик ла атом ных стан ций яв ля ет ся важ ней шей за -
да чей ОАО «Кон церн Рос энер го а том» (да лее – Кон церн).
По ли ти ка Кон цер на в об ла с ти ох ра ны тру да, обес пе че ния про -
фес си о наль ной бе зо пас но с ти и здо ро вья ра бот ни ков раз ра бо -
та на в со от вет ст вии с ос нов ны ми на прав ле ни я ми го су дар ст -
вен ной по ли ти ки в об ла с ти ох ра ны тру да и на прав ле на на
обес пе че ние при ори те та со хра не ния жиз ни и здо ро вья ра бот -
ни ков.
Ха рак тер ны ми вред ны ми про из вод ст вен ны ми фак то ра ми в
струк тур ных под раз де ле ни ях Кон цер на яв ля ют ся: 
– ио ни зи ру ю щее из лу че ние; 
– шум; 
– хи ми че с кий фак тор; 
– све то вая сре да. 
По ре зуль та там ана ли за дан ных ат те с та ции бы ла вы яв ле на
раз но род ность клас сов ус ло вий тру да на од но тип ных ра бо чих
ме с тах в струк тур ных под раз де ле ни ях атом ных стан ций с ана -
ло гич ны ми ти па ми ре ак то ров. 

Бы ли сфор му ли ро ва ны еди ные ме то ди че с кие под хо ды и раз -
ра бо та на ин фор ма ци он но-тех но ло ги че с кая мо дель про ве де -
ния ат те с та ции ра бо чих мест по ус ло ви ям тру да. При со зда -
нии и вне д ре нии мо де ли был обоб щен луч ший опыт прак ти ки
экс плу а та ции ана ло гич ных ти пов ре ак то ров атом ных стан ций,
поз во ля ю щий ис клю чить или ми ни ми зи ро вать воз дей ст вие
вред ных фак то ров на пер со нал. 

Ру ко во ди тель уп рав ле ния ох ра ны тру да и за щи ты пер со на ла
ОАО «Рос энер го а том» Ива нов А.Е.
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Наименование
заявленной
работы:

«Си с те ма обу че ния бе зо пас но с ти тру да на пред при я ти ях аг ро -
про мы ш лен но го ком плек са»

В 10-15% за ре ги с т ри ро ван ных слу ча ев про из вод ст вен но го
трав ма тиз ма на пред при я ти ях аг ро про мы ш лен но го ком плек са
пря мой при чи ной (со пут ст ву ю щей при чи ной – в 40-50% слу ча -
ев) ин ци ден тов яв ля ют ся те или иные не до стат ки по обу че нию
пер со на ла при емам бе зо пас ной ра бо ты. Со по с тав ле ние при -
чин и при ня тых мер по ка зы ва ет, что от сут ст вие не об хо ди мых
зна ний ор га ни за ци он ных во про сов, тех ни ки и тех но ло гии, на -
ру ше ние долж но ст ных ин ст рук ций и ин ст рук ций по ох ра не
тру да яв ля ет ся след ст ви ем при ме не ния фор маль но го под хо да
при про ве де нии обу че ния в об ла с ти ох ра ны и бе зо пас но с ти
тру да.
Раз ра бо тан ная на уч ны ми со труд ни ка ми Орел ГАУ си с те ма
обу че ния пер со на ла пред при я тий аг ро про мы ш лен но го ком -
плек са на прав ле на на: 
– со вер шен ст во ва ние си с те мы обу че ния бе зо пас но с ти тру да; 
– по вы ше ние ка че ст ва и ре зуль та тив но с ти обу че ния; 
– кор рек ти ров ку ге не раль ной це ли обу че ния ох ра не тру да.

При про ве де нии на уч ных ис сле до ва ний по дан ной те ме бы ла
да на оцен ка эко но ми че с кой эф фек тив но с ти обу че ния, раз ра -
бо та на ме то ди ка фор ми ро ва ния ин но ва ци он ных ор га ни за ци -
он но-тех ни че с ких ме ро при я тий с уче том фи нан со вых воз мож -
но с тей ра бо то да те ля,  пред ло же ны опор ные ка че ст вен ные со -
став ля ю щие всех эле мен тов си с те мы тру да и ох ра ны тру да;
раз ра бо та на си с те ма ох ра ны тру да на пред при я ти ях аг ро про -
мы ш лен но го ком плек са и т.д.

Д.т.н., про фес сор, за ве ду ю щий ка фе д рой БЖД на про из вод -
ст ве Ро дим цев С.А.; к.т.н., до цент Ше с та ков Ю.Г; к.т.н., до цент
Хус нут ди нов И.А.,; к.б.н, до цент Ви зи рен ко А.Ф.; д.б.н., до цент
Лак ти о нов К.С.; к.ю.н., до цент Ни за мов В.Т.; к.п.н., до цент ка -
фе д ры фи зи ки Зу бо ва И.И.,; к.п.н., до цент ка фе д ры ма те ма -
ти ки Алек сан д ро ва Е.В.,; от лич ник на род но го про све ще ния,
учи тель фи зи ки МБОУ СОШ №12 г. Орел Су хонь ко ва Е.П.; ас -
пи рант, ас си с тент Ста рых Е.Л.; к.т.н., до цент Ку ла ко ва Е.В.;
стар ший пре по да ва тель Али бе ко ва И.В.,; к.т.н., до цент Ти мо -
хин О.В.; стар ший пре по да ва тель ка фе д ры фи ло со фии и со -
ци о ло гии Ма ке е ва С.В. 

ПАРАХИН
Николай Васильевич
Ректор
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Наименование
заявленной
работы:

«Про грамм ный ком плекс АС Труд-Экс перт.СО УТ и АС Труд-
Экс перт.Уп рав ле ние»

ЗАО «Клин ский ин сти тут ох ра ны и ус ло вий тру да» – ве ду щий
рос сий ский раз ра бот чик и по став щик про грамм но го обес пе -
че ния для ав то ма ти за ции ра бот в сфе ре ох ра ны и ме ди ци ны
тру да. Под брен дом «Труд-Экс перт» ре а ли зо ван ряд IT-ре ше -
ний для ав то ма ти за ции за дач в об ла с ти оцен ки и мо ни то рин -
га ус ло вий тру да, уп рав ле ния про фес си о наль ны ми ри с ка ми,
обу че ния и про вер ки зна ний, ме ди цин ской экс пресс-ди а гно с -
ти ки, ин фор ма ци он но го обес пе че ния и уп рав ле ния ох ра ной
тру да в ор га ни за ции.
АС Труд-Экс перт.СО УТ – со вре мен ное IT-ре ше ние, со сре до то -
че ние ноу-хау и но вей ших тех но ло гий для про фес си о на лов в
об ла с ти спе ци аль ной оцен ки ус ло вий тру да, ко то рое пре до -
став ля ет пол ный пе ре чень не об хо ди мых функ ци о наль ных воз -
мож но с тей и ряд уни каль ных функ ций для обес пе че ния вы со -
ко го ка че ст ва и по вы шен ной про из во ди тель но с ти тру да. АС
Труд-Экс перт.СО УТ ин те г ри ро ван с ря дом кор по ра тив ных и
фе де раль ных ин фор ма ци он ных си с тем, яв ля ет ся про фес си о -
наль ным ре ше ни ем для ав то ма ти за ции всех про цес сов оцен -
ки ус ло вий тру да, обес пе чи ва ю щее пол ный пе ре чень не об хо -
ди мых функ ци о наль ных воз мож но с тей.
АС Труд-Экс перт.Уп рав ле ние – пер вый он лайн-сер вис, поз во -
ля ю щий осу ще ств лять ком плекс ное уп рав ле ние ох ра ной тру -
да с пер со наль но го ком пью те ра. При ме не ние дан но го ре сур са
на прав ле но на ав то ма ти за цию про цес сов в об ла с ти ох ра ны
тру да, оцен ки ус ло вий тру да и про фес си о наль но го здо ро вья, а
так же на пре до став ле ние ин фор ма ци он ной и экс перт ной под -
держ ки ин же не рам по ох ра не тру да, на чаль ни кам от де лов ох -
ра ны тру да, ру ко во ди те лям и спе ци а ли с там ка д ро вых служб
ор га ни за ций. АС Труд-Экс перт.Уп рав ле ние не тре бу ет ус та -
нов ки на ком пью тер, ад ми ни с т ри ро ва ние и уп рав ле ние сер ви -
са ми осу ще ств ля ет ся в лич ном ка би не те че рез лю бой ин тер -
нет-бра у зер. До ступ к дан ным воз мо жен с лю бо го ПК из лю -
бой точ ки ми ра, где есть Ин тер нет. Си с те ма мо жет быть ус та -
нов ле на на сер ве ре за каз чи ка или ин те г ри ро ва на с кор по ра -
тив ны ми ERP-си с те ма ми и ин фор ма ци он ны ми пор та ла ми ор -
га ни за ций.

Кан ди дат фи зи ко-ма те ма ти че с ких на ук, ис пол ни тель ный ди -
рек тор ЗАО «Клин ский ин сти тут ох ра ны и ус ло вий тру да»
Моск ви чев А.В.
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Наименование
заявленной
работы:

«Си с те ма сбо ра и об ра бот ки ин фор ма ции о со сто я нии ус ло -
вий и ох ра ны тру да у ра бо то да те лей, осу ще ств ля ю щих де я -
тель ность на тер ри то рии Хан ты-Ман сий ско го ав то ном но го ок -
ру га – Юг ры, вклю чая  ав то ма ти зи ро ван ную ин фор ма ци он ную
си с те му «Со сто я ние ус ло вий и ох ра ны тру да в Хан ты-Ман сий -
ском ав то ном ном ок ру ге – Юг ре»

Де пар та мен том тру да и за ня то с ти на се ле ния ав то ном но го ок -
ру га вве де на в экс плу а та цию ав то ма ти зи ро ван ная ин фор ма -
ци он ная си с те ма «Со сто я ние ус ло вий и ох ра ны тру да в Хан ты-
Ман сий ском ав то ном ном ок ру ге – Юг ре» (да лее АИС). 
В рам ках функ ци о ни ро ва ния ин фор ма ци он ной си с те мы в те -
че ние 2012 го да и за 6 ме ся цев 2013 го да со бра на ин фор ма -
ция о со сто я нии ус ло вий и ох ра ны тру да у 4504 ор га ни за ций,
в ко то рых за ня ты 619568 че ло век, что со став ля ет 68 % от об -
щей чис лен но с ти за ня тых в эко но ми ке ав то ном но го ок ру га.
Со бран ная ин фор ма ция ох ва ты ва ет весь спектр во про сов ох -
ра ны тру да в ор га ни за ци ях (на ли чие служ бы ох ра ны тру да или
спе ци а ли с тов по ох ра не тру да; про ве де ние оцен ки ус ло вий
тру да, обу че ния и ин ст рук та жа по ох ра не тру да; фи нан си ро ва -
ние ме ро при я тий, де я тель ность ко ми те тов, ко мис сий, упол но -
мо чен ных по ох ра не тру да; на ли чие си с те мы уп рав ле ния ох ра -
ной тру да и др.). 
При внедрении си с те мы в ав то ном ном ок ру ге была создана
инфраструктура, обес пе чи ва ю щая ре а ли за цию пол но мо чия
субъ ек та РФ по ор га ни за ции сбо ра и об ра бот ки ин фор ма ции
о со сто я нии ус ло вий и ох ра ны тру да у ра бо то да те лей, осу ще -
ств ля ю щих де я тель ность на тер ри то рии субъ ек та Рос сий ской
Фе де ра ции, пре ду с мо т рен ную ста ть ей 216 Тру до во го ко дек са
РФ.

Ди рек тор Де пар та мен та тру да и за ня то с ти на се ле ния Хан ты-
Ман сий ско го ав то ном но го ок ру га – Юг ры Вар ла ков А.П.; зам.
ди рек то ра, на чаль ник Уп рав ле ния тру да Де пар та мен та тру да
и за ня то с ти на се ле ния Хан ты-Ман сий ско го ав то ном но го ок ру -
га – Юг ры Сни са рен ко В.А.; на чаль ник от де ла ох ра ны и экс -
пер ти зы ус ло вий тру да Ду бо вец Д.С.; кон суль тант от де ла ох -
ра ны и экс пер ти зы ус ло вий тру да Те бень ков И.И.; глав ный
спе ци а лист-экс перт от де ла ох ра ны и экс пер ти зы ус ло вий тру -
да Куз нец О.В.; глав ный спе ци а лист от де ла ох ра ны и экс пер -
ти зы ус ло вий тру да Са д ри е ва В.В.

ВАРЛАКОВ
Алексей Петрович
Директор
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Адрес:
628012, ХМАО – Югра, 
г. Ханты-Мансийск, 
ул. Карла Маркса, д. 12.

Тел.: (34673) 316-09,
факс: (34673) 308-09

Эл. почта:
DubovetsDS@dznhmao.ru

job.dznhmao.ru

Номинация:

Описание:

Авторы:

«Методология в области
контроля и обеспечения
безопасных условий труда»

Департамент труда и занятости
населения ХМАО – Югры



Наименование
заявленной
работы:

«Ме то ди че с кие ре ко мен да ции «Оцен ка трав мо опас но с ти ра -
бо чих мест для це лей их ат те с та ции по ус ло ви ям тру да»

Раз ви тие При ка за Мин з драв соц раз ви тия Рос сии от 31.04.2011 г.
№342н «По ря док про ве де ния ат те с та ции ра бо чих мест по ус -
ло ви ям тру да» в ча с ти ре ше ния спе ци аль ных во про сов, от но -
ся щих ся к оцен ке ус ло вий тру да по фак то ру трав мо опас но с ти.

Об ла с тью рас про ст ра не ния раз ра бо тан ных экс пер та ми ООО
«На уч но-ис сле до ва тель ский ин сти тут ох ра ны тру да в г. Ива -
но во» ме то ди че с ких ре ко мен да ций яв ля ют ся ор га ни за ции
всех ви дов эко но ми че с кой де я тель но с ти, так как оцен ке ус ло -
вий тру да по фак то ру трав мо опас но с ти под ле жат все име ю -
щи е ся в ор га ни за ци ях ра бо чие ме с та.
Ме то ди че с ки ми ре ко мен да ци я ми ус та нов лен по ря док оцен ки
объ ек тов трав мо опас но с ти ра бо чих мест, в со став ко то рых
вхо дят: 
– про из вод ст вен ное обо ру до ва ние (оце ни ва ет ся уро вень
обес пе че ния ра бот ни ка бе зо пас ным обо ру до ва ни ем, ос на -
щен ным за щит ны ми ус т рой ст ва ми, и име ю щим со от вет ст ву ю -
щую раз ре ши тель ную до ку мен та цию); 
– при спо соб ле ния и ин ст ру мен ты, ис поль зу е мые при осу ще -
ств ле нии тех но ло ги че с ких про цес сов (оце ни ва ет ся де я тель -
ность ра бо то да те ля по обес пе че нию на ли чия на ра бо чих ме с -
тах не об хо ди мых и со от вет ст ву ю щим тре бо ва ни ям бе зо пас но -
с ти при спо соб ле ний и ин ст ру мен тов, пра виль ной их экс плу а -
та ции, об слу жи ва ния и свое вре мен ной за ме ны); 
– со от вет ст вие под го тов ки ра бот ни ков по во про сам ох ра ны
тру да ус та нов лен ным тре бо ва ни ям (оце ни ва ет ся вы пол не ние
ра бо то да те лем обя зан но с ти по обес пе че нию ра бо чих мест
сред ст ва ми ин стук та жа и обу че ния).

Зи мин О.И., Зем цо ва Л.В., Тру нин В.И.

49

Цель работы:

Описание:

Авторы:

ОРЛОВ
Геннадий Павлович
Генеральный директор 

Адрес:
153002, г. Иваново, 
пр. Ленина, д. 94

Тел.: (84932) 30-05-96,
факс: (84932) 30-42-77

Эл. почта:: 
niiot@mail.ru

www.niiot.su

Номинация:

ООО «Научно-
исследовательский институт
охраны труда в г. Иваново»

«Методология в области
контроля и обеспечения
безопасных условий труда»



Наименование
заявленной
работы:

«Си с те ма стан дар тов бе зо пас но с ти тру да и про мы ш лен ной
бе зо пас но с ти СТО Газ пром до бы ча На дым 6.045-2012 Ор га ни -
за ция про из вод ст вен но го кон тро ля ус ло вий тру да в ООО «Газ -
пром до бы ча На дым»

Пол но е описание еди ных тре бо ва ний в фи ли а лах ООО «Газ -
пром до бы ча На дым» к ре а ли за ции по ло же ний са ни тар ных
пра вил, в том чис ле по сред ст вом про ве де ния ла бо ра тор ных
ис сле до ва ний, за со блю де ни ем са ни тар ных пра вил и про ве де -
ни ем са ни тар но-про фи лак ти че с ких ме ро при я тий.

Стан дарт ор га ни за ции на прав лен на вы пол не ние тре бо ва ний
Фе де раль но го за ко на «О са ни тар но-эпи де ми о ло ги че с ком бла -
го по лу чии на се ле ния», как од но го из ос нов ных ус ло вий ре а ли -
за ции кон сти ту ци он ных прав граж дан на ох ра ну здо ро вья и
бла го при ят ную ок ру жа ю щую сре ду. Стан дарт раз ра бо тан в
со от вет ст вии с тре бо ва ни я ми дей ст ву ю щих нор ма тив ных до -
ку мен тов, устанавливающих са ни тар ные пра вила и порядок-
про ве де ния са ни тар но-про фи лак ти че с ких ме ро при я тий. 

Де та ли за ция и кон кре ти за ция еди ных тре бо ва ний в фи ли а лах
ООО «Газ пром до бы ча На дым» к ре а ли за ции по ло же ний са -
ни тар ных пра вил, в том чис ле по сред ст вом про ве де ния ла бо -
ра тор ных ис сле до ва ний и ис пы та ний, за со блю де ни ем са ни -
тар ных пра вил и про ве де ни ем са ни тар но-про фи лак ти че с ких
ме ро при я тий при вы пол не нии ра бот и ока за нии ус луг, а так же
при про из вод ст ве, транс пор ти ров ке, хра не нии и ре а ли за ции
про дук ции.
Стан дарт ока зы ва ет ре аль ную по мощь со труд ни кам служб ох -
ра ны тру да по кон тро лю за со блю де ни ем са ни тар но го за ко но -
да тель ст ва на ра бо чих ме с тах ОАО «Газ пром до бы ча На дым».
До ку мент вне д рен в 14 фи ли а лах до бы ва ю щей ком па нии.

Кол лек тив служ бы про мы ш лен ной са ни та рии Ин же нер но-тех -
ни че с ко го цен т ра ООО «Газ пром до бы ча На дым» 

МЕНЬШИКОВ
Сергей Николаевич
Генеральный директор 
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Адрес:
629730, ЯНАО, г. Надым,
ул. Зверева, д. 1

Тел.: (3499) 56-73-53,
факс: (3499) 53-75-12

Эл. почта:
medic@nadym-dobycha.
gazprom.ru

www.gazprom-nadym.ru

Номинация:

Цель работы:

Результаты:

Авторы:

ООО «Газпром добыча
Надым»

«Методология в области
контроля и обеспечения
безопасных условий труда»

Описание:



Наименование
заявленной
работы:

«При ме не ние эле к трон ной си с те мы QUEST для ор га ни за ции
кон тро ля за бе зо пас но с тью тру да на про из вод ст ве»

Ком па ния «Шлюм бер же» ра бо та ет в Рос сии с 1929 го да. Тог -
да был за клю чен пер вый кон тракт с со вет ским пра ви тель ст -
вом на ре а ли за цию про ек тов в Ба ку и Гроз ном. В 1932 году
«Шлюм бер же» и пра ви тель ст во СССР со зда ли сов ме ст ное
пред при я тие, ус пеш но ра бо тав шее в те че ние пя ти лет. Про ве -
дено бо лее се ми ты сяч ге о фи зи че с ких ис сле до ва ний – ка ро -
та жей. Было пробурено сква жин об щей про тя жен но с тью 1800
ки ло ме т ров на всей тер ри то рии Со вет ско го Со ю за – от Ка зах -
ста на и Уз бе ки с та на до Бай ка ла и Са ха ли на. Вер нув шись в
но вую Рос сию в 1991 го ду, «Шлюм бер же» пер вой из сер вис -
ных ком па ний вы пол ни ла ге о фи зи че с кие ис сле до ва ния в
сква жи нах на Ва рь е ган ском и Та г рин ском ме с то рож де ни ях в
За пад ной Си би ри. Се го дня сре ди За каз чи ков «Шлюм бер же»
ги ган ты рос сий ской и ми ро вой неф тя ной и га зо вой про мы ш -
лен но с ти: ОАО «Газ пром», ОАО НК «Рос нефть», НК «Лу койл»,
НК «Газ пром нефть», ТНК-BP, BP, Royal Dutch/Shell, Exxon
Mobil, Chevron Texaco, Total, Agip и др.
ООО «Тех но ло ги че с кая ком па ния Шлюм бер же» пред ста ви ла
на кон курс но вую ин но ва ци он ную раз ра бот ку – си с те му
QUEST. Дан ная эле к трон ная си с те ма пред наз на че на для со -
об ще ния и уче та всех про ис ше ст вий, пред ло же ний, ре ви зий и
от че тов об ин спек ци ях, от че тов о со бра ни ях в об ла с ти ох ра ны
тру да, про мы ш лен ной бе зо пас но с ти (да лее – ОТ и ПБ) и ме -
недж мен та ка че ст ва. Си с те ма QUEST вне д ре на на за во де
«Тю мен ские На со сы Шлюм бер же» и при ме ня ет ся ко всем ак -
ти вам, объ ек там транс порт ным сред ст вам и про из вод ст вен -
ным опе ра ци ям ком па нии.

Ди рек тор за во да «Тю мен ские На со сы Шлюм бер же» Ни ку ро ва
Л.Ф., ди рек тор де пар та мен та ОТ, ПБ и ООС под раз де ле ния
ме ха ни зи ро ван ной до бы чи неф ти ком па нии «Шлюм бер же» в
Рос сии  Ка ра ва ев В.В., ве ду щий спе ци а лист по ОТ и ПБ за во -
да «Тю мен ские На со сы Шлюм бер же» Па хо мов А.О.
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Описание:

Авторы:

НИКУРОВА
Лариса Федоровна
Директор 

Адрес:
625014, Тюменская область, 
г. Тюмень, 2-й км Старого
Тобольского тракта, д. 8, зд. 78

Тел.: (3452) 52-13-90,
факс: (3452) 52-13-93

Эл. почта:
APakhomov@exchange.slb.com

www.slb.ru

Номинация:

ООО «Технологическая
Компания Шлюмберже»

«Методология в области
контроля и обеспечения
безопасных условий труда»



Наименование
заявленной
работы:

«Разработка комплекса противоаварийных тренировок на
элек  тро станции собственных нужд»

ООО «Газпром добыча Надым» представило на конкурс в
номинации «Обучение в области обеспечения безопасных
усл овий и охраны труда» инновационную разработку, которая
включает ряд учебно-методических фильмов.
Целью учебного фильма «Комплексная противоаварийная
тре нировка на электростанции собственных нужд» является
повышение качества усвоения материала, доступность и
экономия времени на объяснение теории при подготовке пер -
сонала к действиям по плану ликвидации аварий на объектах
энергетики. 
Учебный фильм «Вводный инструктаж для командированных
работников, прибывших на опасные производственные
объекты ДКС ННГДУ ООО «Газпром добыча Надым», создан
с целью разъяснения работникам сторонних организаций их
задач по соблюдению производственной и трудовой дис -
циплины, ознакомления их с характером работы ЦДГ и ГК (ГП
«Юбилейный»), общими условиями безопасности труда,
основными положениями законодательства об охране труда. 
Учебный фильм «Вводный инструктаж для командированных
лиц и работников сторонних организаций, прибывших в
структурное подразделение управление «Надымгаз снаб -
комплект», создан с целью повышения качества усвоения
материала, доступности восприятия, экономии времени на
объяснение теории при проведении вводного инструктажа для
командированных лиц. 
В учебном фильме «Вводный инструктаж по охране труда для
работников Медвежинского газопромыслового управления»"
реализованы новые методы обучения. Применяется аудиаль -
ный метод (звуковая запись текста программы вводного
инструктажа) и визуальный метод (видеоролик, слайды-схе -
мы, слайды-тезисы). Фильм направлен на совершенство вание
качества обучения вновь принятых работников в области
обеспечения безопасных условий и охраны труда.

Коллектив Управления «Ямалэнергогаз», Надымского нефте -
перерабатывающего управления, Управления «Надымгаз -
снабкомплект», Медвежинского газопромыслового управле -
ния ООО «Газпром добыча Надым».

МЕНЬШИКОВ
Сергей Николаевич
Генеральный директор 
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Адрес:
629730, ЯНАО, г. Надым,
ул. Зверева, д. 1

Тел.: (3499) 56-73-53,
факс: (3499) 53-75-12

Эл. почта:
medic@nadym-dobycha.
gazprom.ru

www.gazprom-nadym.ru

Номинация:

Описание:

Авторы:

ООО «Газпром добыча
Надым»

«Обучение в области
обеспечения безопасных
условий и охраны труда»

Золотая медаль



Наименование
заявленной
работы:

«Разработка и внедрение автоматизированной системы оценки
и тренинга профессионально важных качеств рабочих магис -
трального транспорта газа в ООО «Газпром трансгаз Самара»

Цель представленной ОАО «Газпром трансгаз Самара»
конкурсной работы заключалась в снижении риска аварий -
ности и производственного травматизма на предприятиях
транспорта газа на основе применения разработанной
автоматизированной методики оценки и совершенствования
профессионально важных качеств работающего персонала.
Для решения данной проблемы были выявлены профес си -
онально важные качества работников, обслуживающих магис -
тральные газопроводы, необходимые для безаварийной про -
из водственной деятельности.
Достоверность полученных результатов обеспечена доста -
точным объемом экспериментальных и статистических
данных, корректным использованием апробированных науч -
ных методов исследований и современного математического
аппарата обработки результатов.
Были определены профессионально важные качества рабо -
чих травмоопасных профессий и их необходимый уровень,
разработана автоматизированная методика оценки и улуч -
шения профессионально важных качеств работников,
зависимость между уровнем развития профес сионально важ -
ных качеств работников и вероятностью сове ршения оши -
бочных действий во время работы.

К.т.н., зам. главного инженера по охране труда, промыш -
ленной и пожарной безопасности ООО «Газпром трансгаз
Самара» Заяц Б.С.; зам. генерального директора по управ -
лению персоналом и общими вопросами ООО «Газпром
трансгаз Самара» Шумилов Н.В.; д.т.н, профессор заве -
дующая кафедрой «Промышленная безопасность и охрана
окружающей среды» РГУ нефти и газа им. И.М. Губкина
Глебова Е.В.; к.т.н., зам. декана Московского вечернего фа -
куль тета, доцент кафедры «Промышленная безопасность и
ох ра на окружающей среды» РГУ нефти и газа им. И.М. Губ -
кина Иванова М.В.; к.т.н., зам. зав. кафедрой по научной  ,
доцент кафедры «Промышленная безопасность и охрана
окру жающей среды» РГУ нефти и газа им. И.М. Губкина
Волохина А.Т.

53

Описание:

Авторы:

СУББОТИН
Владимир Анатольевич
Генеральный директор 

Адрес:
443068, г. Самара, 
ул. Ново-Садовая, д. 106а, стр. 1

Тел.: (846) 31-09-687
факс: (846) 31-09-687

Эл. почта: 
A.Kulaeva@samaratransgaz.
gazprom.ru

www.samara-tr.gazprom.ru

Номинация:

ООО «Газпром трансгаз
Самара»

«Обучение в области
обеспечения безопасных
условий и охраны труда»

Золотая медаль



Наименование
заявленной
работы:

«Система обучения по охране труда и проверки знаний требо-
ваний охраны труда и противопожарной подготовки ООО
«Газпром трансгаз Волгоград»

Постоянное поддержание необходимого уровня знаний и под-
готовки работников ООО «Газпром трансгаз Волгоград» в
области охраны труда и  пожарной безопасности.

В развитие Порядка обучения по охране труда и проверки зна-
ний требований охраны труда работников организаций, утвер-
жденного Постановлением Министерства труда и социального
развития Российской Федерации и Министерства образова-
ния Российской Федерации от 13.01.2003 г. № 1/29, Норм
пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной безопас-
ности работников организаций» (утв. Приказом Министерства
по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и
ликвидации последствий стихийных бедствий от 12.12.2007 г.
№ 645, ВРД 39-1.14.-021-2001 «Единая система управления
охраной труда и промышленной безопасностью в ОАО
«Газпром» экспертами ООО «Газпром трансгаз Волгоград»
были разработаны корпоративные стандарты, устанавливаю-
щие единый порядок обучения по охране труда и проверки
знаний требований охраны труда, а также противопожарной
подготовки работников во всех структурных подразделениях
компании: СТО ГТВ 2-014-1-2010 «Порядок организации
обучения по охране труда и проверки знаний требований охра-
ны труда работников рабочих профессий ООО «Газпром
трансгаз Волгоград»; СТО ГТВ 3-014-2-2010 «Порядок органи-
зации обучения по охране труда и проверки знаний требова-
ний охраны труда руководителей и специалистов ООО
«Газпром трансгаз Волгоград»; СТО ГТВ 3-014-2-2010
«Порядок противопожарной подготовки работников ООО
«Газпром трансгаз Волгоград».
Данные документы были рекомендованы к применению во
всех газотранспортных и газодобывающих компаниях ОАО
«Газпром».

Генеральный директор ООО «Газпром трансгаз Вологоград»
Набиев Г.Г.; главный инженер – первый зам. генерального
директора Яковлев Н.М., зам. генерального директора по про-
изводству Стаценко С.В., начальник отдела охраны труда
Данилов В.Ю., ведущий инженер пожарной охраны
Барышников Е.В. 

НАБИЕВ
Гасан Гилал оглы
Генеральный директор 

54

Адрес:
400074, г. Волгоград, 
ул. Рабоче-Крестьянская, д. 58

Тел.: (8442) 97-42-64
факс: (8442) 97-42-64

Эл. почта: 
A.Khanov@vlg.gazprom.ru

www.volgograd-tr.gazprom.ru

Номинация:

Цель работы:

Описание:

Авторы:

ООО «Газпром трансгаз
Волгоград»

«Обучение в области
обеспечения безопасных
условий и охраны труда»

Серебряная медаль



Наименование
заявленной
работы:

«Исследование эффективности применения различных обра-
зовательных технологий в обучении работников предприятий
Сахалинской области по охране труда в системе дополнитель-
ного образования»

Повышение уровня знаний в области охраны труда работни-
ков предприятий Сахалинской области посредством примене-
ния различных образовательных технологий.

Авторским коллективом Сахалинского государственного уни-
верситета на конкурс была представлена инновационная раз-
работка, направленная на повышение уровня знаний в обла-
сти охраны труда работников предприятий различных отрас-
лей народного хозяйства.
В ходе выполнения работы были проведены: 
– анализ применения различных форм, методов, средств
обучения на качество формирования знаний работников в
области охраны труда; 
– разработка модели системы обучения работников по без-
опасности и охране труда; 
– проектирование педагогических условий, обеспечивающих
внедрение модели обучения работников по безопасности и
охране труда в системе дополнительного образования; 
– опытно-экспериментальная проверка эффективности разра-
ботанной модели обучения и т.д.

Повышение уровня знаний работников предприятий по охране
труда путем организации и внедрения инновационных образо-
вательных технологий.

К.п.н., доцент, зав. кафедрой безопасности жизнедеятельно-
сти и гражданской обороны ФГБОУ ВПО «Сахалинский госу-
дарственный университет Абрамова С.В.; к.т.н., доцент, зав.
кафедрой технических дисциплин, директор центра образова-
тельных услуг, проректор по научной работе ФГБОУ ВПО
«Сахалинский государственный университет» Моисеев В.В.;
к.п.н., доцент безопасности жизнедеятельности и гражданской
обороны ФГБОУ ВПО «Сахалинский государственный универ-
ситет» Бояров Е.Н.
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Цель работы:

Результаты:

Авторы:

МИНЕРВИН
Игорь Георгиевич
Ректор 

Адрес:
693008, г. Южно-Сахалинск, 
ул. Ленина, д. 290

Тел.: (4242) 45-23-86,
факс: (4242) 45-23-90

Эл. почта:
vv_moiseev@mail.ru

www.sakhgu.ru

Номинация:

ФГБОУ ВПО 
«Сахалинский государствен-
ный университет»

«Обучение в области обеспече-
ния безопасных условий и охра-
ны труда»

Серебряная медаль

Описание:



Наименование
заявленной
работы:

«Применение новых методов в обучении по курсу «Охрана
труда» с использованием информационных технологий в
Центре политехнического обучения ОАО «Сургутнефтегаз»

ОАО «Сургутнефтегаз» – это многопрофильное современное
производство, в котором уделяется большое внимание разви-
тию собственной системы непрерывного профессионального
образования. Задачи по профессиональной подготовке и
переподготовке кадров успешно решает структурное подраз-
деление компании – Центр политехнического обучения, кото-
рый имеет современное учебно-техническое оснащение и рас-
полагает рядом уникальных специализированных программ
подготовки и повышения квалификации персонала по основ-
ным направлениям деятельности компании. 
На конкурс экспертами Центра политехнического обучения
ОАО «Сургутнефтегаз» был представлен учебно-методиче-
ский комплекс подготовки работников компании по курсу
«Охрана труда» с использованием информационных техноло-
гий.  Большую поддержку в проведении научных изысканий по
данной инновационной разработке сотрудникам Центра поли-
технического обучения ОАО «Сургутнефтегаз» оказали спе-
циалисты Департамента труда и занятости населения Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры.

Коллектив Центра политехнического обучения ОАО «Сургут -
нефтегаз» (директор центра Молчанов С.В., начальник учеб-
но-методического отдела Басалай В.В., начальник отдела
повышения квалификации руководителей и специалистов
Шевадуцкая Л.Б.). 

БОГДАНОВ
Владимир Леонидович
Генеральный директор 
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Адрес:
Тюменская область, 
ХМАО – Югра, г. Сургут, 
ул. Григория Кукуевицкого, 
д. 1, корп. 1

Тел.: (3462) 42-61-33, 42-60-28,
факс: (3462) 42-64-94, 42-64-95

Эл. почта: 
Davydov_LG@surgutneftegas.ru

www.surgutneftegas.ru

Номинация:

Описание:

Авторы:

ОАО «Сургутнефтегаз»

«Обучение в области обеспече-
ния безопасных условий и охра-
ны труда»

Серебряная медаль



Наименование
заявленной
работы:

«Системный подход к обучению в области обеспечения 
безопасных условий труда в «Губкинский ГПЗ» ОАО
«СибурТюменьГаз»

Повышение эффективности процесса обучения в области без-
опасных условий и охраны труда персонала. Пропаганда здо-
рового образа жизни, безопасного труда, создание достойных
условий на каждом рабочем месте.

В Губкинском ГПЗ на рабочих местах действует программа
мотивации «Чемпион» на лучшую бригаду – программа по
непрерывным улучшениям, которые позволяют вовлекать
работников, обучать безопасным методам работы и улучшать
условия труда на рабочих местах в подразделениях, а также
повышать культуру безопасности на рабочих местах. 
Визуализация данных программ организована на специ-
альных информационных стендах «Чемпион» и «Стенд по
непрерывным улучшениям в области ОТ и ПБ», а также на
электронном табло в фойе здания административного корпу-
са. Разработаны Памятки по безопасности «Карты пошагово-
го выполнения операций» на такие виды работ как «проверка
индивидуальных противогазов», «осмотр резервного и рабо-
тающего оборудования», «проверка первичных средств пожа-
ротушения».

Реализован системный подход обучения в области обеспече-
ния безопасных условий труда. Губкинский ГПЗ был автори-
тетно представлен на конференциях молодых специалистов
предприятия ОАО «СибурТюменьГаз». Были завоеваны при-
зовые места в региональном этапе Всеросийского конкурса
«Российская организация высокой социальной эффективно-
сти» (2012, 2013 г.г.) в номинациях – «За сокращение про-
изводственного травматизма и профессиональной заболевае-
мости» и «За формирование здорового образа жизни».

Начальник Управления охраны труда, промышленной безопас-
ности и экологии Губкинского газоперерабатывающего заво-
да – филиала ОАО «СибурТюменьГаз» Пашистова Т.М.
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Цель работы:

Результаты:

Автор:

ЕЛЬЧАНИНОВ
Андрей Викторович
Директор 

Адрес:
629830, Тюменская область, 
Ямало-Ненецкий АО, 
г. Губкинский, промзона,
Губкинский ГПЗ.

Тел.: (3493) 63-94-05
факс: (3493) 63-92-19

Эл. почта:
Pashistova_TM@stg.sibur.ru 

www.sibur.ru

Номинация:

«Губкинский ГПЗ» 
ОАО «СибурТюменьГаз»

«Обучение в области обеспече-
ния безопасных условий и охра-
ны труда»

Описание:



Наименование
заявленной
работы:

«Комплекс автоматических обучающих систем, применяемых
в Центре по подготовке кадров ООО «Газпром добыча
Оренбург» (ЦПК) при обучении в области обеспечения без-
опасных условий труда рабочих и специалистов Общества»

Повышение знаний в области обеспечения безопасных усло-
вий труда рабочих и специалистов.

Данный комплекс предназначен для работников и специали-
стов всех профессий, занятых на производстве Общества и
проходящих обучение по вопросам охраны труда и промыш-
ленной безопасности. 
Система имеет модульную структуру, покрывающую все
потребности данных тематик. Для обеспечения работы соз-
данного программного комплекса в ЦПК оборудован учебный
компьютерный класс. На все рабочие места установлена
обучающая контролирующая система «ОЛИМП.ОКС». 
В качестве ресурсной базы в распоряжении преподавателей
имеются тренажеры сердечно-легочной реанимации и трена-
жеры для отработки навыков оказания первой медицинской
помощи. 
Каждый учебный класс оборудован информационными стен-
дами.

Коллектив сотрудников Центра по подготовке кадров ООО
«Газпром добыча Оренбург»
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Номинация:

Цель работы:

Описание:

Авторы:

«Обучение в области обеспече-
ния безопасных условий и охра-
ны труда»

ООО «Газпром добыча
Оренбург»

ИВАНОВ 
Сергей Иванович
Генеральный директор 

Адрес:  
460058, г. Оренбург, 
ул. Чкалова, д. 1/2

Тел.: (3532) 33-20-02
Факс: (3532) 31-25-89

Эл. почта:
medsluzhba@gdo.gazprom.ru

www.orenburg-dobycha.gazprom.ru



Наименование
заявленной
работы:

«Разработка и практическая реализация Пакета тестирующих
компьютерных программ для проведения комплексной про-
верки знаний по охране труда членов центральной экзамена-
ционной комиссии Общества, экзаменационных комиссий
филиалов подразделений, руководителей и специалистов
отделов, служб ООО «Газпром добыча Ямбург»

Создание пакета тестирующих компьютерных программ
обусловлено необходимостью повышения качества подготов-
ки эксплуатационного персонала (ИТР) объектов нефтегазо-
добычи в области освоения содержания нормативных требо-
ваний, правил по охране труда и промышленной безопасно-
сти, необходимых при обслуживании и эксплуатации про-
изводственных объектов ООО «Газпром добыча Ямбург».
Для разработки и реализации тестирующих компьютерных
программ в подразделениях ОАО «Газпром добыча Ямбург»
при участии научных сотрудников Ульяновского государствен-
ного технического университета были разработаны индивиду-
альные компьютерные программы обучения и проверки зна-
ний по охране труда по направлениям видов деятельности
(производственные отделы при АУП, нефтегазодобывающее
управление, газопромысловое направление, управление тех-
нологического транспорта и спецтехники, Ямбургское район-
ное энергетическое управление, управление по эксплуатации
вахтовых поселков, управление автоматизации и метеороло-
гического обеспечения и т.д.). 
В программы включены обучающие модули, содержащие
основные положения федерального законодательства, общих
межотраслевых правил безопасности для объектов нефтега-
зодобычи, локальные нормативные акты предприятия, отрас-
левые приказы и распоряжения, наглядные учебные материа-
лы (диаграммы, блок-схемы, слайды) и т.д. По окончании обу -
чения слушатели проходят компьютерное тестирование.

Зам. главного инженера по охране труда, промышленной и
пожарной безопасности ООО «Газпром добыча Ямбург»
Шологин О.Н.; зам. начальника отдела охраны труда ООО
«Газпром добыча Ямбург» Гришунин В.C.; профессор кафед-
ры электроснабжения Ульяновского государственного техни-
ческого университета Бондаренко Е.В.; доцент кафедры элек-
троснабжения Ульяновского государственного технического
университета Крежевский Ю.С.
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Описание:

Авторы:

Номинация:

«Обучение в области обеспече-
ния безопасных условий и охра-
ны труда»

ООО «Газпром добыча Ямбург»

АНДРЕЕВ 
Олег Петрович 
Генеральный директор

Адрес:
629300, Тюменская обл., 
Ямало-Ненецкий АО, 
г. Новый Уренгой, 
ул. Геолого-разведчиков, д. 9

Тел.: (3494) 96-60-20
факс: (3494) 96-64-88 

Эл. почта:
info@yamburg.gazprom.ru

www.yamburg.ru



Наименование
заявленной
работы:

«Система комплексного обеспечения процесса профессио-
нального обучения по вопросам охраны труда в ООО
«Газпром трансгаз Сургут»

Система комплексного обеспечения процесса профессио-
нального обучения по вопросам охраны труда позволяет реа-
лизовать Программу профессиональной подготовки по вопро-
сам охраны труда работников ОАО «Газпром трансгаз Сургут»
на более высоком уровне.
В том числе система позволяет:
– повысить уровень качества подготовки и проверки знаний
требований охраны труда руководителей, специалистов, рабо-
чих;
– обеспечить процесс обучения современными техническими
средствами:
– повысить эффективность планирования и контроля над про-
цессом обучения персонала;
– сократить время принятия управленческих решений по
вопросам организации обучения и получения отчетности.
Предложенная система позволила организовать двухуровне-
вое обучение и проверку знаний по охране труда, по безопас-
ным методам и приемам выполнения работ повышенной опас-
ности, а также при работе на опасных производственных 
объектах.
Одними из ключевых факторов стали предложенные сотруд-
никами ООО «Газпром трансгаз Сургут» и реализованные в
Системе технические решения на основе информационных
технологий, позволившие повысить эффективность и каче-
ство подготовки персонала. 

Директор Учебно-производственного центра ООО «Газпром
трансгаз Сургут» Васильев В.В.; зам. директора Учебно-про-
изводственного центра ООО «Газпром трансгаз Сургут»
Москальчук Н.Ф.; ведущий инженер по подготовке кадров
Учебно-производственного центра ООО «Газпром трансгаз
Сургут» Щербаков А.В. 

ИВАНОВ
Игорь Алексеевич
Генеральный директор 
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Адрес:
628412, Тюменская область,
ХМАО – Югра, г. Сургут, 
ул. Университетская, д. 1

Тел.: (3462) 75-03-16,
факс: (3462) 28-38-10

Эл. почта:
VasilevVV@surgut.gazprom.ru

www.surgut-tr.gazprom.ru

Номинация:

Описание:

Авторы:

ООО «Газпром трансгаз
Сургут»

«Обучение в области обеспече-
ния безопасных условий и охра-
ны труда»



Наименование
заявленной
работы:

«Модель организации обучения рабочих по охране труда на
ОАО «Новокуйбышевский нефтеперерабатывающий завод»

Анализ эффективности действующей на ОАО «НК НПЗ»
модели обучения и повышения квалификации персонала по
выработке навыков безопасного выполнения работ, получе-
нию знаний в области охраны труда и промышленной без-
опасности.

Представленная инновационная разработка направлена на
решение следующих задач:
– на анализ системы взаимодействия структурных подразде-
лений предприятия для формирования предложений и требо-
ваний по обучению требованиям техники безопасности;
– на анализ особенностей обучения требованиям охраны
труда и промышленной безопасности;
– на анализ принципов построения модели обучения по охра-
не труда.
Актуальность данной работы обусловлена изменениями в нор-
мативно-правовом регулировании в области охраны труда,
которые требуют постоянного отслеживания и анализа. В
условиях постоянного совершенствования технологических
процессов на производственных участках ОАО «НК НПЗ» и
внедрения новых технологий нефтепереработки ключевую
роль занимают вопросы обеспечения строгого соблюдения
работниками предприятия нормативных требований охраны
труда.

Проведен многофакторный анализ существующей модели
обучения персонала ОАО «НК НПЗ» в области охраны труда,
который позволил выработать   варианты оптимизации учеб-
ного процесса. Актуализирована модель обучения в соответ-
ствии с требованиями промышленной безопасности и охраны
труда. Разработан план внедрения в практику Учебного цент-
ра ОАО «НК НПЗ» новейших методов и технологий повыше-
ния квалификации персонала в области охраны труда и про-
мышленной безопасности. 

Инженер Учебного центра ОАО «НК НПЗ» Рыбка А.Г. 
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Цель работы:

Результаты:

Автор:

ЗУБЕР
Виталий Игоревич
Генеральный директор 

Адрес:
446207, Самарская обл., 
г. Новокуйбышевск, 
ул.  Осипенко, д. 12, стр. 1

Тел.: (4635) 644-12,
факс: (846) 377-42-52

Эл. почта:
sekr@nknpz.rosneft.ru

www.rosneft.ru

Номинация:

ОАО «Но во куй бы шев ский неф -
те  пе ре ра ба ты ва ю щий за вод» 

«Обучение в области обеспече-
ния безопасных условий и охра-
ны труда»

Описание:



Наименование
заявленной
работы:

«Видеоинформационный комплекс развития и контроля ком-
петентности работников в соответствии с требованиями 
безопасности труда»

Обеспечение снижения производственного травматизма за
счет повышения компетентности работников в области охраны
труда, а также снижение нагрузки на управленческий персо-
нал и повышение качества обучения за счет использования
видеоинформационных технологий при обучении работников
безопасным приемам выполнения работ.

Видеоинструкция является современной аудиовизуальной
формой сопровождения инструктажей по охране труда, в
состав которой входят  ознакомление работников с имеющи-
мися опасными или вредными производственными фактора-
ми, изучение требований охраны труда, содержащихся в
локальных нормативных актах организации, инструкциях по
охране труда, технической, эксплуатационной документации,
а также с безопасными методами и приемами выполнения
работ.
Использование аудиовизуальной формы подачи материала
при проведении инструктажей позволяет обеспечить высокую
степень восприятия текста инструкций и эффективное закреп-
ление в подсознании работников стереотипов безопасного
поведения при выполнении ими трудовых обязанностей.
Широкое использование видеоинструктажей позволяет
решить значительную часть проблем, связанных с обеспече-
нием проведения качественного инструктажа по охране труда,
способствует снижению производственного травматизма,
повышает компетентность управленческого персонала и рабо-
чих, снижает финансовые и людские затраты на обучение
работников безопасным приемам выполнения работ. 

К.ф.-м.н., директор НП «Кузбасс-ЦОТ» Ворошилов С.П.; д.т.н.,
зам. директора НП «Кузбасс-ЦОТ» Фомин А.И.; зам. директо-
ра НП «Кузбасс-ЦОТ», аспирант Седельников Г.Е.; зам. дирек-
тора НП «Кузбасс-ЦОТ», аспирант Ворошилов А.С.; к.т.н.,
главный специалист Стецкович Р.И.; главный специалист
Ибрагимов А.А., главный специалист Прозорова Е.В.; главный
специалист, аспирант Макарова Е.В.; главный специалист
Козлов А.В., главный специалист Сюняев А.Г.

ВОРОШИЛОВ
Сергей Петрович
Директор 
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Адрес:
650002, г. Кемерово, 
ул. Институтская, д. 3, оф. 330

Тел.: (3842) 64-02-60
факс: (3842) 64-02-60

Эл. почта: 
office@ KuzbassCOT.ru

www.kuzbasscot.ru

Номинация:

Цель работы:

Описание:

Авторы:

НП «Кузбасский межотрасле-
вой Центр охраны труда» 

«Обучение в области обеспече-
ния безопасных условий и охра-
ны труда»



Наименование
заявленной
работы:

«Обучение в области обеспечения безопасных условий и
охраны труда»

Формирование системы по подготовке и совершенствованию
профессионального уровня рабочего персонала и инженерно-
технических работников ООО «РВК-Воронеж».

Постоянное повышение уровня квалификации сотрудников
предприятия гарантирует точность и слаженность работ по
оказанию услуг водоснабжения и водоотведения потребите-
лям и обеспечивает безопасность здоровья жителей города.
Для этого на базе ООО «РВК-Воронеж» был открыт специа-
лизированный Учебный центр, целью создания которого стало
формирование системы по подготовке персонала и повыше-
ния профессионального уровня рабочего персонала и инже-
нерно-технических работников.
Учебный центр ООО «РВК-Воронеж» решает задачи: 
– подготовка работников в области охраны труда и получения
ими навыков безопасного выполнения работ; 
– профессиональное обучение сотрудников предприятия;
– обеспечение соответствия квалификации сотрудников тре-
бованиям занимаемой должности;
– систематическое получение знаний и совершенствованию
навыков работников;
– ознакомление работников с новыми технологиями и обору-
дованием; 
– профессиональная переподготовка и повышение квалифи-
кации персонала. 
Необходимо отметить практическую значимость проведения
качественного обучения работников высококвалифицирован-
ными специалистами предприятия с учетом специфики рабо-
ты, а также  высокую эффективность проведения обучения
сотрудников без отрыва от производства.

Постоянное повышение квалификации персонала предприя-
тия в области обеспечения безопасных условий и охраны
труда, гарантирующее точность и слаженность работ по ока-
занию услуг водоснабжения, водоотведения потребителям и
обеспечивает безопасность здоровья жителей города.

Генеральный директор Иващенко Г.И.; директор по персоналу,
представитель руководства по интегрированной системе
менеджмента Дурзина М.А.; начальник отдела промышленной
безопасности и охраны труда Болдырева Л.М.; ведущий инже-
нер отдела промышленной безопасности и охраны труда
Кретова Н.А.
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Цель работы:

Результаты:

Авторы:

Номинация:

«Обучение в области обеспече-
ния безопасных условий и охра-
ны труда»

ИВАЩЕНКО
Геннадий Иванович
Генеральный директор 

Адрес:
394038, г. Воронеж, 
ул. Пеше-Стрелецкая, д. 90

Тел./факс: 
(473) 206-77-07 (доб. 1350)

Эл. почта:
Mail@vrnvodokanal.ru

www.voronezh-rvk.ru 

ООО «РВК-Воронеж»

Описание:



Наименование
заявленной
работы:

«Образовательная деятельность по реализации дополнитель-
ных профессиональных программ по вопросам оценки усло-
вий труда на рабочих местах»

Повышение качества проводимой в стране оценки условий
труда на рабочих местах.

Накопленный институтом опыт по проведению оценок и изме-
рений вредных и (или) опасных производственных факторов,
разработке рекомендаций, пособий, комментариев к норма-
тивным правовым актам по оценке условий труда позволили
расширить актуальную тематику и содержательную базу
семинаров и учебных курсов.
Темы семинаров по вопросам оценки условий труда на рабо-
чих местах НИИ охраны труда в г. Иваново: 
– «Организация работ, общие вопросы оценки условий труда
на рабочих местах. Требования к измерительным лаборато-
риям и аттестационным комиссиям»;
– «Методы оценки травмоопасности рабочих мест на про-
изводственных объектах и обеспеченности СИЗ»;
– «Оценка параметров микроклимата (теплового состояния
человека) на рабочем месте»;
– «Оценка освещения и ультрафиолетового излучения.
Оценка условий труда на рабочих местах, оснащенных ком-
пьютерами. Методы измерений и оценки виброакустических
факторов»;
– «Методы измерения и оценки тяжести и напряженности тру-
дового процесса»;
– «Оценка условий труда на рабочих местах по химическому
фактору и АПФД».
Слушателями семинаров являются сотрудники служб охраны
труда, специалисты испытательных лабораторий, профессор-
ско-преподавательский состав вузов, специалисты Центров
гигиены и эпидемиологии, Центров стандартизации, сертифи-
кации и метрологии, аттестующих организаций, региональных
центров охраны труда.

Коллектив ООО «НИИ охраны труда в г. Иваново».

64

Номинация:

Цель работы:

Описание:

Авторы:

«Обучение в области обеспече-
ния безопасных условий и охра-
ны труда»

ОРЛОВ
Геннадий Павлович
Генеральный директор 

Адрес:
153002, г. Иваново, 
пр. Ленина, д. 94

Тел.: (84932) 30-05-96,
факс: (84932) 30-42-77

Эл. почта: 
niiot@mail.ru

www.niiot.su

ООО «Научно-
исследовательский институт
охраны труда в г. Иваново»



Наименование
заявленной
работы:

«Обучение в области обеспечения безопасных условий и
охраны труда»

Общество с ограниченной ответственностью «Орловский
центр охраны труда» было создано в 2003 году.
Основными видами деятельности Общества являются:
– организация обучения и повышения квалификации по охра-
не труда и технической безопасности работников организа-
ций, независимо от их организационно-правовых форм и
видов собственности.
– оказание методической, правовой и информационной помо-
щи предприятиям региона по вопросам охраны труда, техники
безопасности.
– проведение научных исследований по проблемам охраны
труда и технической безопасности, а также экспертизы
научных, методических и проектных решений в этой области.
– издательская и полиграфическая деятельность по обеспече-
нию нормативными, правовыми, информационными и т.п.
материалами и литературой, ее распространение и реализа-
ция в соответствии с действующим порядком.
Руководство компании особое внимание уделяет  созданию
соответствующих условий для целенаправленного и непре-
рывного образовательного процесса в системе обучения и
повышения уровня знаний работников по вопросам сохране-
ния жизни и здоровья в процессе трудовой деятельности.
В 2013 году исполнилось 10 лет деятельности Орловского
центра охраны труда. За эти годы в учебном центре прошли
обучение по охране труда более 30 000 руководителей и спе-
циалистов предприятий, организаций и учреждений города
Орел и Орловской области. 
Были разработаны программы обучения для различных кате-
горий слушателей. Для работников агропромышленного ком-
плекса разработаны комплексные программы обучения, кото-
рые являются инновационными в этой области. 
В состав лекторской группы входят три доктора наук, два кан-
дидата наук, восемь преподавателей с высшим образовани-
ем.
Обучение проводится с использованием мультимедийной тех-
ники и тренажера. 

Коллектив ООО «Орловский центр охраны труда».
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Описание:

Авторы:

КОШЕЧКИН
Юрий Васильевич
Генеральный директор 

Адрес:
302016, г. Орел, 
ул. Комсомольская, д. 127

Тел.: (862) 48-63-71
факс: (862) 48-63-71

Эл. почта: 
ocot@orel.ru

www.orcot.ru

Номинация:

ООО «Орловский центр 
охраны труда»

«Обучение в области обеспече-
ния безопасных условий и охра-
ны труда»



Наименование
заявленной
работы:

«Повышение эффективности системы оказания первой помо-
щи – гарантия сохранения здоровья и трудоспособности работ-
ников, граждан муниципальных образований»

Разработка и создание эффективной системы оказания пер-
вой помощи на всех уровнях управления, обеспечение высо-
кого качества обучения по оказанию первой помощи работни-
кам предприятий и организаций с использованием иннова-
ционных образовательных технологий, включение в процесс
обучения по оказанию первой помощи жителей муниципаль-
ных образований.

Потребность в создании и развитии системы оказания первой
помощи обусловлена необходимостью обеспечения безопас-
ности труда во всех сферах производства, мотивации работо-
дателей и работников на соблюдение  требований охраны
труда, формирования у них уверенности в том, что в опасных
ситуациях, используя полученные навыки оказания первой
помощи, они смогут выжить сами и оказать помощь другим
пострадавшим.

Созданы предпосылки для формирования системы оказания
первой помощи на производстве. Применение инновационных
образовательных технологий при обучении оказанию первой
помощи позволяет значительно ускорить процесс формирова-
ния у обучающихся соответствующих умений и навыков при
высоком уровне усвоения информации, способности ее прак-
тического применения. Решение задачи обучения оказанию
первой помощи жителей муниципальных образований дает
возможность значительного расширения круга лиц, которые
могут до прибытия представителей специализированных
служб (скорая помощь, полиция, спасатели, пожарные и др.)
помочь и оказать экстренную помощь пострадавшим в тех или
иных чрезвычайных ситуациях.

Генеральный директор Пестовский Г.П.; директор Бахарева
Т.Г.; инструктор по оказанию первой помощи Миняев Е.В. 

ПЕСТОВСКИЙ
Геннадий Павлович
Генеральный директор 
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Адрес:
353907, Краснодарский край, 
г. Новороссийск, ул. Козлова, 
д. 74а, каб. 21

Тел./факс: (8617) 21-44-90

Эл. почта: 
uchcom12@yandex.ru

www.uc12.ru

Номинация:

Цель работы:

Результаты:

Авторы:

НОУ «Учебный комбинат №12»

 

«Обучение в области обеспече-
ния безопасных условий и охра-
ны труда»

Описание:



Наименование
заявленной
работы:

«Дистанционные технологии обучения руководителей и спе-
циалистов организаций по охране труда»

Актуальность дистанционного обучения по охране труда руко-
водителей и специалистов организаций основывается на том,
что результаты общественного прогресса, ранее сосредото-
ченные в сфере технологий, сегодня концентрируются в
информационной сфере. Исходя из того, что профессиональ-
ные знания стареют очень быстро, необходимо их постоянное
обновление. Дистанционная форма обучения дает возмож-
ность создания систем непрерывного массового самообуче-
ния, всеобщего обмена информацией, независимо от времен-
ных и пространственных поясов.
Стоимость дистанционного обучения в 3 раза ниже стоимости
традиционного при сохранении качества обучения. Это дости-
гается за счет снижения затрат на аренду помещений,
поездок к месту учебы как слушателей, так и преподавателей,
и т.п.
Использование технологий дистанционного обучения имеет
массу преимуществ: оно позволяет снизить затраты на прове-
дение обучения; проводить обучение большого количества
человек; повысить качество обучения за счет применения
современных средств, объемных электронных библиотек и
т.д., создать единую образовательную среду (особенно акту-
ально для корпоративного обучения).

Учредитель ЧОУ ДПО «Коломенский компьютерный центр»
Астапов С.А.
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«Обучение в области обеспече-
ния безопасных условий и охра-
ны труда»



Наименование
заявленной
работы:

«Внедрение СУОТ на предприятиях малого и среднего бизне-
са Республики Саха (Якутия)»

Методическое обеспечение функционирования предприятия
малого и среднего бизнеса Республики Саха (Якутия), прове-
дение профилактического контроля на действующем пред-
приятии путем совершенствования деятельности по обеспече-
нию охраны труда для предупреждения травматизма и про-
фессиональных заболеваний с помощью применения совре-
менных принципов и методов.

Эксперты компании «СтройГрад» оказывают методическую и
практическую помощь предприятиям малого и среднего биз-
неса Республики Саха (Якутия) в области охраны труда по
следующим направлениям:
– организация работы по охране труда на предприятии малого
и среднего бизнеса в РС (Я);
– внедрение системы управления охраной труда (СОУТ) с уче-
том особенностей функционирования предприятий малого и
среднего бизнеса, законодательства и нормативной правовой
базы по охране труда РФ и РС (Я); 
– cоздание безопасных условий труда на предприятии;
– подготовка предприятия-заказчика к представлению конт-
рольным органам;
– предварительный анализ хозяйственной деятельности пред-
приятия малого и среднего бизнеса Республики Саха (Якутия)
на предмет соблюдения обязательных требований законода-
тельства в области охраны труда;
– разработка нормативных документов предприятия малого и
среднего бизнеса Республики Саха (Якутия);
– внедрение системы управления охраной труда (СОУТ) на
предприятии малого и среднего бизнеса Республики Саха
(Якутия).

Генеральный директор ООО «СтройГрад» Гальчишак А.И.

ГАЛЬЧИШАК
Анна Ивановна
Генеральный директор 
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«Успешный менеджмент в
сфере услуг по обеспечению
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Золотая медаль



Наименование
заявленной
работы:

«Разработка и внедрение системы менеджмента в сфере
услуг по обеспечению безопасных условий труда»

Целью работы компании ООО «Безопасность и контроль»
является оказание услуг по охране труда юридическим лицам
и индивидуальным предпринимателям по следующим направ-
лениям: 
– аудит состояния охраны труда в организации;
– разработка и внедрение системы управления охраной труда;
– помощь в разработке и актуализации инструкций по охране
труда и иных локальных актов организации, касающихся
вопросов охраны труда;
– оказание консультационных услуг при возникновении трудо-
вых споров;
– помощь в организации расследования несчастных случаев
на производстве. 
Специалисты компании используют в работе современные
технологии проведения инструктажей и проверки знаний
работников организаций по вопросам охраны труда и пожар-
ной безопасности. При проведении ежегодной проверки зна-
ний работников в области охраны труда применяются видео-
пособия, система электронного тестирования, современный
тренажер сердечно-легочной и мозговой реанимации. 
Особое внимание уделяется отработке практических навыков
применения средств индивидуальной защиты, первичных
средств пожаротушения. Проводятся тренировки, на которых
работники имеют возможность в реальных условиях приме-
нить необходимые средства (огнетушитель, страховочный
пояс и т.д.). Комплексный подход при проведении обучения
способствует более эффективному усвоению информации и
повышению общего уровня подготовки работников организа-
ций. 

Крупин Д.И., Баширин Е.В., Крупина А.А. 
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